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Aika

Paikka

14.05.2024, klo 09:46 - 11:32

Neilikkatie 17, kokoustila Kuninkaala

Kasitellyt asiat

§ 86
§87
§88

§89

§90
§91
§92
§93

§94

§95

§96

§97

§98

§99

§100

§101

§102

§103

§104

§105

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus
Kokouksen tydjarjestyksen hyviaksyminen ja poytdkirjantarkastajien valinta
Aluevaltuuston 29.4.2024 paatosten taytantéonpano

Yhtymakokousedustajan nimeaminen HUS-yhtyman yhtymakokoukseen
13.6.2024 ja toimiohjeen antaminen yhtymakokousedustajalle

Maararahamuutokset vuoden 2024 talousarvion kayttotalousosaan

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen osavuosikatsaus ajalta 1.1.-31.3.2024
Henkil6stokertomus vuodelta 2023

Sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksujen paivittaminen 11.6.2024 alkaen

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen talousarvion ja taloussuunnitelman 2025-
2027 laadintaohjeen hyvaksyminen

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen lisarahoitushakemus

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen lausunto luonnoksesta hallituksen
esitykseksi laiksi hyvinvointialueesta annetun lain ja sosiaali- ja
terveydenhuollon seka pelastustoimen jarjestamisesta Uudellamaalla annetun
lain 2 ja 17 8:n muuttamisesta

Oy Apotti Ab:n omistus- ja takausjarjestelyt

Hyvinvointialueen eri toimialojen virkojen perustaminen ja virkojen
nimikkeiden muuttaminen

Masurkan paivatoimintakeskuksen ja vammaisten lasten tilapaishoitoyksikén
Pikku-Koivun toiminnan siirtaminen

Leinikkitien hammashoitolan toiminnan siirto Koivukylan terveysasemalle
1.6.2024 alkaen toistaiseksi

lakkadiden henkiléiden tarvitsemien sosiaalipalvelujen riittavyys ja laatu vuonna
2023

Vastaus valtuustoaloitteeseen koskien hatahuutoa valtioneuvostolle

Vastaus valtuustoaloitteeseen koskien jarjestéjen toiminnan tukemista ja
yhteistyota

Valtuustoaloite koskien lapsiperheiden walk-in palvelupisteen kehittamista
osaksi perhekeskusmallia

Valtuustoaloite koskien ohjeiden paivittamista vammaispalveluiden
sosiaalityontekijdille omaishoitajien jaksamisen tukemiseen liittyvassa
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§106

§107

§108

§109
§110
§111

§112

§113

paatoksenteossa

Valtuustoaloite koskien hoitotakuusta ja vanhustenhoidon tasosta kiinni
pitamisesta hyvinvointialueella

Valtuustoaloite koskien paihdetyén osaamisen kehittamista osaksi
opiskeluhuoltoty6ta

Valtuustoaloite koskien intraoraaliskannereiden hankintaa VAKE-alueen suun
erikoishoidon yksikdlle ja ortodontian osastolle

Aluehallituksen syksyn 2024 kokousaikataulun tdsmentaminen
Aluehallituksen ja -valtuuston kokousaikataulu kevaalle 2025
Tiedoksi merkittavat asiat

Hyvinvointialuelain 97 8:n mukaista ottomenettelya varten saapuneet
viranhaltijapaatokset

Hyvinvointialuelain 97 8:n mukaista ottomenettelya varten saapuneet
péytakirjat
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Saapuvilla olleet jasenet

Maarit Raja-Aho, puheenjohtaja

Olga Gilbert, 1. varapuheenjohtaja

Tanja Aidanjuuri, 2. varapuheenjohtaja

Marja Ahava

Tuire Aikio, varajasen, saapui 09:55, poistui 10:20
Antero Eerola

Terhi Enjala

Jukka Hako

Lauri Kaira

Sami Kanerva

Nina Korventaival, saapui 09:48

Pirkko Letto

Teemu Purojarvi

Markku Pyykkola

Eeva Roos, varajasen, saapui 09:54, poistui 10:20
Jari Sainio, saapui 09:47

Riitta Sarkela

Eva Tawasoli

Marjo Vacker

Muut saapuvilla olleet

Poissa

Jenna Laurikkala, Vs. hallintojohtaja, sihteeri

Timo Aronkytd, Hyvinvointialuejohtaja

Mia Flygar, Brandipaallikko

Hanna Heinikainen, Talousjohtaja

Mikko Hokkanen, Konsernipalvelujen toimialajohtaja

Anne Karjalainen, Aluevaltuuston 2. varapuheenjohtaja, saapui 09:47

Patrik Karlsson, Kansalliskielilautakunnan puheenjohtaja

Minna Lahnalampi-Lahtinen, Vanhuspalvelujen toimialajohtaja

Jyrki Landstedt, Pelastusjohtaja

Paula Lehmuskallio, Aluevaltuuston 1. varapuheenjohtaja

Nina Linja, Jarjestamisen tuen johtaja

Kerttu Pdntinen, Hallinnon erityisasiantuntija

Pia Rantamaki, Vs. terveydenhuollon palvelujen toimialajohtaja, saapui 10:25
Tejwant Singh, Nuorisovaltuuston edustaja, saapui 10:18

Terhi Tehola, Vs. aikuissosiaalitydon ja vammaispalvelujen toimialajohtaja, saapui 10:23
Tiia Tuovinen, Juristi

Elina Eeva, Palvelualuejohtaja, asiantuntija- ja kehittamispalvelut
Sirkka-Liisa Kahara, Aluevaltuuston puheenjohtaja

Kirsi Levapelto, Aikuissosiaalitydn ja vammaispalvelujen toimialajohtaja
Kati Liukko, Terveydenhuollon palvelujen toimialajohtaja

Hanna Mikkonen, Lasten, nuorten ja perheiden palvelujen toimialajohtaja
Timo Pitkanen, Tietohallintojohtaja

Pasi Salo, Tilakeskuksen paallikko

Anne Sivula, Henkildstojohtaja

Leena-Mari Tanskanen, Viestintdjohtaja
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Allekirjoitukset
Maarit Raja-Aho Jenna Laurikkala
Puheenjohtaja Sihteeri

Poytakirjan tarkastus
Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty

20.05.2024 20.05.2024

Terhi Enjala Tanja Aidanjuuri

Poytakirjan nahtavanaolo

Poytakirja tarkastettu ja nahtavilld yleisessa tietoverkossa hyvinvointialueen

verkkosivustolla tiistaista 21.5.2024 klo 12.00 alkaen.

Jenna Laurikkala, laki- ja paatospalveluiden paallikkd, poytakirjanpitaja
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§ 86

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosdannoén 142 §:n mukaan kokouskutsun
antaa puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat.
Esityslista, joka sisaltaa selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset toimielimen
paatoksiksi, lahetetaan kokouskutsun yhteydessa. Erityisesta syysta esityslista tai
yksittaisen asian selostus ja paatdésehdotus voidaan ldhettaa myohemmin.

Kokouskutsu toimitetaan, mikali mahdollista, kolme paivaa ennen kokousta
toimielimen jasenille seka niille, joilla on Iasndolo-oikeus tai -velvollisuus toimielimen
kokouksessa. Kokouskutsu ja esityslista lahetetaan jasenille ja muille, joilla on Iasnaolo-
oikeus tai -velvollisuus, ensisijaisesti sahkdisesti.

Hyvinvointialuelain 108 8:n mukaan muu toimielin kuin aluevaltuusto on
paatdsvaltainen, kun yli puolet jasenista on lasna. Lasna oleviksi katsotaan myos ne
toimielimen jasenet, jotka osallistuvat kokoukseen sahkdisesti.

Hallintosaannon 146 §:n mukaan toimielimen jasenten, esittelijan ja
poytakirjanpitajan lisaksi toimielimen kokouksessa on lasnaolo- ja puheoikeus

1. aluehallituksen kokouksessa aluevaltuuston puheenjohtajalla ja
varapuheenjohtajilla hyvinvointialuelain 26 8:n mukaan seka
kansalliskielilautakunnan puheenjohtajalla hyvinvointialuelain 33 § mukaan;

2. muiden toimielinten kokouksessa aluehallituksen puheenjohtajalla ja
hyvinvointialuejohtajalla, ei kuitenkaan tarkastuslautakunnan eika
aluevaltuuston tilapaisen valiokunnan kokouksessa eika vaalilaissa saadettyjen
vaalitoimielinten kokouksissa seka

3. aluehallituksen kokouksessa toimialajohtajilla, johtajaylilagkarilla,
konsernipalvelujen toimialan palvelualuejohtajilla, viestinnan edustajalla seka
juristilla/laki- ja paatéspalveluiden paallikolls;

4. aluehallituksen kokouksessa nuorisovaltuuston edustajalla. Nuorisovaltuuston
edustajalla ei kuitenkaan ole puhe- ja ldsnaolo-oikeutta kasiteltdessa salassa
pidettavia asioita.

Edelld mainitulla henkil6lla on oikeus ottaa osaa keskusteluun, mutta ei paatéksen
tekemiseen, jollei han ole samalla kyseisen toimielimen jasen. Toimielinten kokousten
poytakirjanpitajana toimii hyvinvointialuejohtajan maaraama henkilo.
Poytakirjanpitajalla on puhe- ja lasnaolo-oikeus kokouksissa.Toimielin paattaa muiden
henkildiden lasndolo- ja puheoikeudesta. Toimielin voi paattaa asiantuntijan
kuulemisesta yksittaisessa asiassa. Asiantuntija voi olla lasna kokouksessa asiasta
kaytavan keskustelun paattymiseen asti.

Hallintosaannon 153 8:n mukaan aluehallituksen esittelijana toimii
hyvinvointialuejohtaja.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa:
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1. todeta kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi; ja
2. mydntaa puhe- ja lasnaolo-oikeuden kokoukseen hallinnon erityisasiantuntija
Kerttu Pontiselle.
Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoa paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§87

Kokouksen tyéjarjestyksen hyviaksyminen ja péytakirjantarkastajien valinta

Kokouksen tyéjarjestyksen hyviaksyminen

Kokouskutsu toimitetaan, mikali mahdollista, kolme paivaa ennen kokousta
toimielimen jasenille seka niille, joilla on Iasnaolo-oikeus tai -velvollisuus toimielimen
kokouksessa. Kokouskutsu ja esityslista lahetetdan jasenille ja muille, joilla on 1dsnaolo-
oikeus tai -velvollisuus, ensisijaisesti sahkoisesti. Esityslista sisaltaa ehdotuksen
kokouksen tyojarjestykseksi.

Poytakirjantarkastajien valinta

Poytakirjan pitamisesta ja sisalldsta vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos
puheenjohtaja ja poytakirjanpitdja ovat eri mielta kokouksen kulusta, poytakirja
laaditaan puheenjohtajan nakemyksen mukaan. Poytakirjan allekirjoittaa
puheenjohtaja ja varmentaa pdytakirjanpitaja. Poytakirja tarkastetaan toimielimen
paattamalla tavalla. Poytakirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sahkoisesti.
Sahkdisessa paatoksentekomenettelyssa tehtyja paatoksia koskeva poytakirja tai sen
osa voidaan tarkastaa erikseen ennen kokousta. Tarkoituksena on, etta aluehallitus
valitsee kokouksessaan kaksi poytakirjantarkastajaa, jotka toimivat tarvittaessa myos
aantenlaskijoina.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa:

1. hyvaksya laaditun esityslistan mukaisen tydjarjestyksen;

2. valita kaksi péytakirjantarkastajaa seuraavasti: Tanja Aidanjuuri ja Terhi Enjala;

3. ettd tarkastettu pdytakirja pidetaan nahtavana yleisessa tietoverkossa
hyvinvointialueen verkkosivustolla (https://vakehyva.cloudnc.fi) tiistaista
21.5.2024 klo 12.00 lahtien.

Paatos
Aluehallitus paatti yksimielisesti:

1. hyvaksya laaditun esityslistan mukaisen tydjarjestyksen sillda muutoksella, etta
kasittelyjarjestyksessa 97 8 kasitellaan 89 8:n jalkeen. Muutoksella ei kuitenkaan
ole vaikutusta pykalanumerointiin;

2. valita kaksi pdytakirjantarkastajaa seuraavasti: Tanja Aidanjuuri ja Terhi Enjala;

3. etta tarkastettu pdytakirja pidetaan nahtavana yleisessa tietoverkossa
hyvinvointialueen verkkosivustolla (https://vakehyva.cloudnc.fi) tiistaista
21.5.2024 klo 12.00 lahtien.

Lisatietoa paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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Aluevaltuuston 29.4.2024 paatosten taytiantéoénpano

VAKEDN0-2024-130

Asian valmistelija: hallinnon erityisasiantuntija Kerttu Péntinen

Hyvinvointialuelain 43 8:n mukaan aluehallitus vastaa aluevaltuuston paatosten
valmistelusta, taytantédnpanosta ja laillisuuden valvonnasta.

Edelleen hyvinvointialuelain 101 8:n mukaan, jos aluehallitus katsoo, etta
aluevaltuuston paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa, aluevaltuusto on
ylittanyt toimivaltansa tai paatés on muuten lainvastainen, aluehallituksen on
jatettava paatos taytantdédn panematta. Asia on viipymatta saatettava aluevaltuustoon
uudelleen kasiteltavaksi.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa panna aluevaltuuston kokouksessa 29.4.2024 tehdyt paatokset §
17-32, mikali ne aiheuttavat taytantéonpanotoimenpiteita, laillisessa jarjestyksessa
syntyneina ja muutoinkin lainmukaisina taytantoon.

Paatos

Paatdosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoa paatdksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§89

Yhtymakokousedustajan nimeaminen HUS-yhtyman yhtymdkokoukseen 13.6.2024 ja
toimiohjeen antaminen yhtymakokousedustajalle

VAKEDN0-2024-210

Liitteet

1 HUS-yhtymahallituksen pdytakirja 6.5.2024

Asian valmistelija: hallintojohtaja Riikka Liljeroos

HUS-yhtyman yhtymahallitus on kokouksessaan 6.5.2024 8 58 paattanyt kutsua
yhtymakokouksen koolle torstaille 13.6.2024. Yhtymakokous pidetaan sahkdisena
kokouksena ja yleisolla on HUS-yhtyman hallintosaannén mukaisesti mahdollisuus
seurata sahkoista kokousta yleisen tietoverkon kautta.

Yhtymakokouskutsu toimitetaan HUS-yhtyman jasenille niiden kirjaamojen

osoitteisiin. Yhtymakokouksen kokouskutsu on toimitettava HUS-yhtyman jasenille
vahintaan kuukautta ennen kokousta, ellei erityisesta syysta ole tarpeen noudattaa
lyhyempaa kutsuaikaa. Esityslista, joka sisaltda selostuksen kasiteltavista asioista ja
ehdotukset toimielimen paatoksiksi lahetetdan kokouskutsun yhteydessg, jolleivat
erityiset syyt ole esteena. Yhtymakokouksen ajan ja paikan maaraa yhtymahallitus.

Jasenia pyydetaan nimeamaan edustajansa ja hanen henkilokohtainen
varaedustajansa yhtymakokoukseen ja toimittamaan kokouskutsu nimetylle
edustajalle ja tiedoksi varaedustajalle. Nimettyjen edustajien nimet pyydetaan
toimittamaan tiedoksi my6s HUS-kuntayhtyman keskuskirjaamoon.

Yhtymakokousedustajat osallistuvat kokoukseen Teamsin valityksella. Yleisolla on
mahdollisuus seurata kokousta verkon kautta. Live-streamin linkki julkaistaan
lahempana kokouksen ajankohtaa osoitteessa https://www.hus.fi/ajankohtaista.

Yhtymakokouksen kasiteltavana tulevat olemaan:

e Tilinpaatds 2023, toiminnan ja talouden toteutuminen vuonna 2023

e Tilintarkastuskertomus ja vastuuvapauden myodntaminen tilikaudelta 2023

e Tarkastuslautakunnan arviointikertomus vuodelta 2023

e TAE 2025 Valtion rahoitus hyvinvointialueille ja kehyksen valmistelu

e Kiinteistdosakeyhtit Laakson yhteissairaalan omavelkaisten takausten
korottaminen

e Oy Apotti Ab:n pitkaaikaisen lainan takaus

e Hallintoséanndn muuttaminen

e Kansalliskielilautakunnan jasenen valinta

e Yhtymahallituksen varajasenen valinta

Aluehallitukselle toimitetaan yhtymakokouskutsu ja yhtymakokouksen esityslista
viimeistaan 13.5.2024 kun aineistot saapuvat maaraajan mukaan hyvinvointialueelle.

Hallintosaannon 44 8:n mukaan aluehallitus nimeaa yhtiokokousedustajat
tytaryhteisojen seka osakkuusyhteisdjen osalta seka yhtymakokousedustajan HUS-
yhtyman osalta ja antaa heille omistajaohjauksen edellyttamat toimintaohjeet.
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Ehdotus

Aluehallitus paattaa:

1. ettd yhtymakokousedustajaksi HUS-yhtyman yhtymakokoukseen 13.6.2024
nimetaan konsernipalvelujen toimialajohtaja Mikko Hokkanen ja varaedustajaksi
juristi Tiia Tuovinen;

2. antaa kokouksessaan yhtymakokousedustajalle tarvittavat toimiohjeet
yhtymakokouksessa kasiteltaviin asioihin.

Kokouskasittely

Aluehallituksen jasenet Teemu Purojarvi ja Marjo Vacker poistuivat kokouksesta
palvelussuhdejaaveina ja Pirkko Letto ja Jukka Hako yhteisdjaaveina asian kasittelyn ja
paatdksenteon ajaksi kello 9.52. Kokoukseen saapuivat varaedustajina Pirkko Leton
tilalle Eeva Roos ja Marjo Vackerin tilalle Tuire Aikio.

Paatos
Aluehallitus paatti yksimielisesti jattaa taman asian poydalle.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§90
Maardarahamuutokset vuoden 2024 talousarvion kdyttétalousosaan

VAKE-2024-2149

Asian valmistelija: talousjohtaja Hanna Heinikainen

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen aluevaltuusto on hyvaksynyt Vantaan ja Keravan
hyvinvointialueen talousarvion 2024 kokouksessaan 12.12.2023 §125. Aluevaltuusto
vastaa hyvinvointialueen toiminnasta ja taloudesta, kdyttaa hyvinvointialueen
paatdsvaltaa ja siirtda toimivaltaansa hallintosaannén maarayksilla.

Hallintosaanndn 78 8:n mukaisesti aluevaltuusto paattaessaan talousarviosta
maadrittelee, mitka ovat aluevaltuuston sitovina hyvaksymat toiminnan tavoitteet.
Lisaksi aluevaltuusto antaa talousarvion noudattamista koskevat maaraykset siita,
miten talousarvio ja sen perustelut sitovat hyvinvointialueen viranomaisia. Lisaksi
hallintosaanndn 79 §:n mukaisesti talousarvioon tehtavat muutokset on esitettava
aluevaltuustolle siten, etta aluevaltuusto ehtii kasitellda muutosehdotukset
talousarviovuoden aikana. Maararahan muutosesityksessa on selvitettava myads
muutoksen vaikutus toiminnan tavoitteisiin ja tuloarvioihin. Jos tavoitteet eivat ole
saavutettavissa talouden perusteissa tapahtuneista muutoksista johtuen, on
aluevaltuuston hyvaksyttava myos tavoitteita koskevat muutokset. Vastaavasti
toiminnan tavoitteiden tai tuloarvion muutosesityksessa on selvitettava muutoksen
vaikutukset maararahoihin ja tehtava tarvittavat muutokset niihin.

Talousarviossa 2024 Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen kayttétalouden
sitovuustasojen on paatetty olevan:

e Hyvinvointialue ilman erikoissairaanhoitoa
® Erikoissairaanhoito

Naiden osalta sitova era on toimintakate.

Vuodelle 2024 aluevaltuuston hyvaksymassa talousarviossa erikoissairaanhoidon
maararaha (374,5 milj. euroa) sisaltaa HUS-palvelusopimuksen, ensihoidon,
myrkytystietokeskuksen, hammaslaakareiden erikoistumisopetuksen,
ladkarihelikopteritoiminnon seka terveyskeskuspaivystyksen. Palveluluokituksen
perusteella terveyskeskuspaivystyksen menot tulee kirjata perusterveydenhuollon
menoihin.

Hyvinvointialue esittaa aluehallitukselle, etta terveyskeskuspaivystyksen menoihin
tarkoitettu maararaha (10,2 milj. euroa) siirretaan erikoissairaanhoidon
sitovuustasolta terveydenhuollon palvelujen toimialan maararahaan, joka sisaltyy
sitovuustasoon hyvinvointialue ilman erikoissairaanhoitoa.

Erikoissairaanhoidon menomaararaha talousarviomuutoksen jalkeen on 364,3 mil;.
euroa (alkuperaisessa talousarviossa menomaararaha oli 374,5 milj. euroa).
Hyvinvointialueen ilman erikoissairaanhoitoa menomaararaha talousarviomuutoksen
jalkeen on 915,4 milj. euroa (alkuperaisessa talousarviossa menomaararaha oli 905,2
milj. euroa).
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Tuloslaskelmaosan osalta sitovuustaso on vuosikate, johon edelld mainitulla siirrolla ei
ole vaikutusta.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto paattaa:

1. muuttaa erikoissairaanhoidon menomaararahaa 374 450 000 eurosta 364 250
000 euroon;

2. muuttaa hyvinvointialueen ilman erikoissairaanhoitoa menomaararahaa
905 173 000 eurosta 915 373 000 euroon.

Kokouskasittely
Nuorisovaltuuston edustaja Tejwant Singh saapui kokoukseen asian kasittelyn aikana

10.18.
Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoa paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§91

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen osavuosikatsaus ajalta 1.1.-31.3.2024

VAKEDN0-2024-2147

Liitteet

11 ovk 2024 final.pdf

Asian valmistelija: talousjohtaja Hanna Heinikainen ja strategiapaallikkd Marianne
Juosila

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosdannén 76 §:n mukaan aluehallitus
seuraa talousarvion toteutumista talousarvion hyvaksymisen yhteydessa paatetylla
tavalla. Talousarviossa todetaan, etta toiminnan ja talouden tilanne raportoidaan
aluehallitukselle ja -valtuustolle osavuosikatsauksissa seka talousarviovuoden tilanne
tilinpaatoksessa ja toimintakertomuksessa. Vuoden ensimmainen osavuosikatsaus
perustuu talouden ja toiminnan osalta tilanteeseen 31.3.2024.

Talousarvion toteutuminen

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen kayttétalouden sitovuustasot ovat
hyvinvointialue ilman erikoissairaanhoitoa ja erikoissairaanhoito, joiden osalta sitova
era on toimintakate. Tuloslaskelmaosan osalta sitovuustaso on vuosikate.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen talousarvion menojen vuodelle 2024 arvioidaan
olevan 1 277,2 milj. euroa ja tulojen 112,1 miljoonaa euroa. Talousarvion mukainen
toimintakatteeksi muodostuu nain - 1 165,1 milj. euroa. Hyvinvointialueen
kayttétalousmenojen arvioidaan toteutuvan 2,5 milj. euroa ja toimintatulojen 8,7 mil].
euroa talousarviota matalampina, minka takia toimintakate toteutunee 6,2 milj. euroa
talousarviota heikompana.

Hyvinvointialueen vuosikate sisaltaa kayttotalouden tulojen ja menojen lisaksi valtion
rahoituserat seka korkomenot ja -tulot. Vuosikate ( -104,0 milj. euroa) ja tilikauden
tulos poistojen jalkeen (- 105,9 milj. euroa ) ennustetaan toteutuvan 5,5 milj. euroa
talousarviota heikompana.

Erikoissairaanhoito

Erikoissairaanhoidon talousarvion menomaadraraha 2024 sisaltaa HUS-
palvelusopimuksen, ensihoidon, myrkytystietokeskuksen, hammaslaakareiden
erikoistumisopetuksen, Iaakarihelikopteritoiminnon seka terveyskeskuspaivystyksen
menot.

Hyvinvointialue on esittanyt aluehallitukselle 14.5.2024 ja esittaa edelleen
aluevaltuustolle 10.6.2024 paatettavaksi, etta terveyskeskuspaivystyksen maararaha
(10,2 milj. euroa) siirretaan terveydenhuollon palvelujen toimialan maararahaan,
johon menot palveluluokituksen perusteella tulee kirjata. Ensimmaisessa
osavuosikatsauksessa terveyskeskuspaivystyksen maararaha sisaltyy jo
sitovuustasoon hyvinvointialue ilman erikoissairaanhoitoa.
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HUSIn talousarvioraamin sisalla toteutetaan vuoden lopussa tasausmenettely, jossa
hyvinvointialueet ja Helsingin kaupunki tasaavat laskutusta palvelujen suhteellisen
kayton mukaisesti.

Vuoden 2024 ensimmaisen neljanneksen perusteella nayttaa silta, etta Vantaan ja
Keravan hyvinvointialueen suhteellinen palvelunkayttd on noin 1,8 % korkeampaa
kuin HUS-alueella keskimaarin. Toteutuessaan vastaavana koko vuoden ajan,
tarkoittaisi tama 6,7 milj. euron talousarvion ylitysta HUS yhtyman talousarvioraamin
Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen osuuteen verrattuna.

Hyvinvointialueen talousarviossa on varauduttu HUS-yhtymakokouksen hyvaksymaa
HUSIn talousarviota suurempaan erikoissairaanhoidon palvelutarpeeseen ja
laskutukseen. HUSIn osalta asiakaspalvelujen ostojen arvioidaan olevan vuoden
lopussa 362,2 milj. euroa, eli 2,0 milj. euroa talousarviota pienempi. HUS laskutuksen
ennuste perustuu arvioon alueiden valisesta suhteellisesta palvelukaytdsta ja siten
pitaa sisallaan epavarmuuksia.

Koko vuoden ennusteen osalta epavarmuutta luo HUS-yhtyman mahdollisen yli- tai
alijagaman kasittely hyvinvointialueen taloudessa, joko kustannuksia lisaten (alijaama)
tai niitd vahentden (ylijaama).

Hyvinvointialue ilman erikoissairaanhoitoa

Hyvinvointialueen menojen ilman erikoissairaanhoitoa ennakoidaan toteutuvan 0,4
milj. euroa talousarviota matalampana ja tulojen 8,7 milj. euroa talousarviota
matalampana.

Poikkeamat toimialoittain

e | asten, nuorten ja perheiden palvelujen toimialalla menojen ylitysuhka 1,2 mil].
euroa johtuen paaosin henkiléstovuokrauksen kaytosta.

e Aikuissosiaalitydon ja vammaispalvelujen toimialalla tulojen ennakoidaan
toteutuvan 4,0 milj. euroa talousarviota matalampina ja menojen 2,6 milj. euroa
talousarviota korkeampina. Tulojen osalta valtion laskennalliset
pakolaiskorvaukset jaavat 4 milj. euroa alle talousarvion johtuen lainsaadannoén
muutoksesta 9/2023, joka ohjasi valtaosan korvauksista kunnille. Menojen osalta
asiakaspalvelujen ostoissa on ylityspainetta mielenterveyskuntoutujien kotiin
vietavat palvelujen ja vammaisten asumispalvelujen ja laitoshoidon osalta.

e Vanhuspalvelujen toimialalla tulojen ennakoidaan alittavan talousarvion 0,5 milj.
euroa ja menojen ylittyvan talousarvion 0,8 milj. euroa johtuen paaosin
tydvoiman vuokrauksen kaytosta

e Terveydenhuollon palvelujen toimialalla toimintatuottojen ennustetaan alittavan
talousarvion 4,2 milj. eurolla. Alitus johtuu padosin siita, etta asiakasmaksukatto
vahentanee toimialan maksutuottoja loppuvuoden osalta. Toimialan
menomadararahan ennustetaan ylittavan talousarvion 0,9 milj. eurolla
henkiléstovuokrauksen vuoksi.

e Konsernipalvelujen toimialan talousarviomenojen ennustetaan alittuvan 3,8 milj.
eurolla. Konsernipalvelujen henkilostoyksikon resurssikeskuksen maararahaan
on budjetoitu palvelutuotannon toimialojen valttamattémiin sijaistuksiin
tarvittavat vakanssit (n. 100 vakanssia). Henkildston saatavuushaasteiden vuoksi
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kyseinen maararaha alittuu konsernipalveluissa. Palvelutuotannon toimialoilla
sijaistydbvoimaa on vastaavasti jouduttu vuokraamaan, mika nakyy toimialojen
menojen ylitysuhkana.

e Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen talousarvion ennustetaan toteutuvan
suunnitellusti.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen palvelutuotanto

Henkildstotilanne ja palvelukyky ovat kehittyneet myodnteisesti. Vaikka
henkilostétilanne on edelleen vaikea muun muassa sosiaalitydntekijoiden
saatavuuden osalta, esimerkiksi laakareita ja hoitohenkildstda on saatu rekrytoitua
omaksi henkildstoksi. Palvelujen saatavuus on parantunut merkittavasti muun
muassa ymparivuorokautisen palveluasumisessa ja perheneuvolapalveluissa, ja
erikoissairaanhoidon siirtoviivepaivat ovat vahentyneet Idhes nollaan. Terveysasemille
valmisteltu omatiimi-malli otetaan kayttéon kaikilla terveysasemilla toukokuun alussa.

Ensimmaisen vuosineljanneksen perusteella vuoden 2024 talousarvion sitovista
tavoitteista suurimman osan (14/17) arvioidaan toteutuvan taysin asetettujen
tavoitteiden mukaisesti. Tavoitteet nuorten kiireellisten sijoitusten vaheneminen,
lasten ja nuorten mielenterveys-, paihde- ja riippuvuuspalveluihin paasyn
paraneminen seka terveysasemille paasyn nopeutuminen eivat saavuttane taysin
talousarvion hyvaksymisen yhteydessa asetettuja tavoitetasoja. Hyvinvointialueella
jatketaan pitkajanteista tyota hyvinvointialuestrategian linjausten mukaisten
tavoitteiden saavuttamiseksi seka palvelujen kustannusvaikuttavuuden
parantamiseksi.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa:

1. merkita tiedoksi Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen osavuosikatsauksen 1
/2024;
2. esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto paattaa merkita tiedoksi Vantaan ja
Keravan hyvinvointialueen osavuosikatsauksen 1/2024.
Paatos
Paatdosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoa paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§92

Henkilostokertomus vuodelta 2023

VAKEDNO0-2024-2081

Liitteet

1 Henkilostokertomus_2023.pdf

Asian valmistelija: henkildstéjohtaja Anne Sivula

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen ensimmainen henkiléstokertomus on
valmistunut ja saatetaan aluehallitukselle tiedoksi. Kertomus vuodelta 2023 on
kuvausta siita, miten hyvinvointialueen strategian toteutusta on tehty
henkilostéjohtamisen ja henkilostotydn nakokulmasta.

Vuoden 2023 lopussa Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen henkildstémaara oli 5
482. Naista 4 441 oli vakinaisessa ja 1 041 oli maaraaikaisessa palvelussuhteessa;
maaraaikaiset sisaltaa myos oppisopimuksen kautta tydssa olleet seka
palkkatukitydllistetyn henkilostdn. Henkilotydvuosien maara vuonna 2023 (HTV1) oli 5
085, mika kertoo kalenterivuonna palveluksessaolopdaivien lukumaaran huomioiden
osa-aikaisuudet. Palkallisten henkildtydvuosien (HTV2) maara vuonna 2023 oli 4 737.
Hyvinvointialueelle siirtyi luovuttavista organisaatioista 4 615 tydntekijaa.

Tarkeimmat henkildstdluvut raportoidaan seka tilinpaatoksen vuosikertomuksessa
etta osavuosikatsauksissa. Henkilostokertomukseen on kirjattu my@s joitain keskeisia
taustoja siita, milld henkildstotavoitteiden toteutumista edistetaan.
Henkilostokertomuksessa kasitellaan hyvinvointialueen toimintakulttuuria ja
johtamista, henkilostétilastoja, henkilostdtarpeen ennakointia ja henkildston
saatavuutta, oppimista ja uudistumista, palkitsemista seka henkiloston hyvinvointia.

Henkildstotieto oli ensimmaisena toimintavuonna vielda melko vajavaista seka siksi,
ettd vertailutietoa aiempaan ei ollut mutta myds siksi, etta henkildstotieto, joka
hyvinvointialueelle siirtyi ei ole ollut eheaa ja sen korjaamistyota on tehty koko viime
vuosi. Talla hetkella tilanne on oleellisesti parempi ja tieto alkaa olla luotettavaa,
mutta vaatii edelleen jatkuvaa tarkastamista. Kuluvana vuonna hyvinvointialueella on
paasty tai ainakin paasemassa ajantasaiseen ja hyvinkin moninaiseen tietoon
johtamisen perustana.

Henkilostokertomus vuodelta 2023 on liitteena.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa merkita tiedoksi henkilostokertomuksen vuodelta 2023.
Paatos
Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoa paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§93
Sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksujen paivittaminen 11.6.2024 alkaen

VAKEDN0-2024-2107

Liitteet
1 Vake_Asiakasmaksuhinnasto_11062024

Asian valmistelijat: talousjohtaja Hanna Heinikainen ja asiakasmaksu- ja
myyntireskontrapaallikké Mia Mustaparta

Hyvinvointialueesta annetun lain 22 8:n mukaan aluevaltuusto paattaa palveluista ja
muista suoritteista perittavien maksujen yleisista perusteista seka hyvinvointialueen
jarjestamisvastuulle kuuluvista palveluista perittavista asiakasmaksuista. Edelleen
Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosdannon 83 §:n mukaan aluevaltuusto
paattaa hyvinvointialueen palveluista ja muista suoritteista perittavien maksujen
yleisista perusteista seka hyvinvointialueen jarjestamisvastuulle kuuluvista palveluista
perittavista asiakasmaksuista. Aluevaltuusto on kokouksessaan 12.12.2023 § 124
vahvistanut talla hetkella voimassa olevan asiakasmaksuhinnaston vuodelle 2024.

Sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista annetun lain (734/1992) mukaan
hyvinvointialueen sosiaali- ja terveyspalveluista voidaan peria maksu palvelujen
kayttajalta, jollei palvelua ole saadetty maksuttomaksi.

Voimassa olevaan asiakasmaksuhinnastoon on ilmennyt tarve tehda seuraavat
paivitykset. Esitetyilla muutoksilla ei ole nettovaikutusta hyvinvointialueen talouteen.

1. Asiakasmaksuhinnaston kohta 1, Hyvinvointialueella yhteisesti kaytdssa olevat
maksut

e Paivitetdan maksujen perusteet ja maksut tietopyyntdihin perustuvien
maksujen osalta

2. Asiakasmaksuhinnaston kohta 2 Terveydenhuollon palvelut, 2.1.
terveysasemapalvelut

e Asiakasmaksuhinnaston kohdassa 2.1. on terveysasemapalvelujen
fysioterapian etakaynneille maaritelty yksi hinta 12,80 euroa/etakaynti.
Talta osin halutaan maadritella aiempaan etakayntihintaan perustuen
kaynnin kestoon perustuva hinta siten, ettd 60 minuutin etakaynnista
peritaan aiempi kayntihinta 12,80 euroa ja 30 minuutin kestoisesta
kaynnista veloitetaan 6,40 euroa.

e Lisaksi fysioterapian ryhmamaksut ja -ryhmakaynnit madriteltiin
12.12.2023 § 124 hyvaksytyssa hinnastossa 1.1.2024 alkaen maksullisiksi ja
asiakasmaksuksi maariteltiin yksilovastaanottokayntia vastaava
maksu. Yksildvastaanottokayntia vastaavaa asiakasmaksua perittaessa on
todettu, etta
asiakkaat eivat motivoidu ryhmakuntoutukseen, kun ryhmakaynnit ovat
samanhintaisia kuin yksildkaynnit. Fysioterapiaryhmakaynnit toimivat
tehokkaana ja monipuolisena toteutustapana sitouttaa ja motivoida
asiakasta omatoimiseen harjoitteluun seka kuntouttaa asiakasta
avoterveydenhuollon fysioterapiassa. Fysioterapian ryhmakaynnit ovat
my0s ennaltaehkaisevaa toimintaa asiakkaan toimintakyvyn ja
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liikuntakyvyn tukemisessa.

Fysioterapian ryhmakayntien heikko hydédyntaminen on lisannyt
asiakkaiden yksilokayntien maaraa fysioterapiassa seka muiden
palveluiden kayttda toimintakyvyn heiketessa. Tasta syysta esitetaan, etta
terveysasemapalvelujen ryhmafysioterapiakaynnista peritaan 4,40 euroa
/kerta.Taman lisaksi ryhmafysioterapiakaynti esitetaan lisattavaksi
asiakasmaksuhinnaston kohtaan 1. yleiset periaatteet, perumattomasta
kaynnista perittavat maksut.

3. Asiakasmaksuhinnaston kohta 4 Aikuissosiaality0, 4.2. Ateriat

Ehdotus

® Asiakasmaksuhinnaston kohdassa 4.2. on maaritelty ateriahinnat kaikille

aikuissosiaalityon palveluissa tarjottaville aterioille. Aikuisten ty6- ja
paivatydtoiminta on osa sosiaalihuoltolain 17 8:n mukaista sosiaalista
kuntoutusta, joka on maksuton sosiaalipalvelu. Sosiaalisen kuntoutuksen
sisaltéa maaritelladn sosiaalihuoltolain esitdissa (HE 164/2014 vp, s. 111)
toteamalla, etta sosiaalisella kuntoutuksella vahvistetaan henkilon kykya
selviytya arkipaivan toiminnoista, vuorovaikutussuhteista ja oman
toimintaymparistonsa rooleista. Lisaksi todetaan, etta sosiaalisessa
kuntoutuksessa yksildllinen tuki yhdistyy toiminnallisuuteen. Sosiaalisen
kuntoutuksen yhteydessa tarjottavat ateriat ovat osa sosiaalista
kuntoutusta, silla niiden avulla vahvistetaan henkilda selviytymaan
arkipaivan tilanteissa, eli esimerkiksi ruokailutilanteissa. Kyseisista
aterioista ei ole naista syista peritty ateriamaksuja Vantaan ja Keravan
hyvinvointialueella. Tdman takia maksuttomuus esitetaan lisattavaksi
hinnastoon.

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto paattaa hyvaksya
muutetun asiakasmaksuhinnaston liitteen mukaisesti 11.6.2024 alkaen.

Paatos

Paatdosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoa paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§94

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen talousarvion ja taloussuunnitelman 2025-2027
laadintaohjeen hyvaksyminen

VAKEDN0-2024-2094

Liitteet

1 Talousarvion laadintaohje AH 14.5.2024

Asian valmistelija: talousjohtaja Hanna Heinikainen

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosadannén 76 8:n mukaan aluehallitus
hyvaksyy talousarvion laadintaohjeet. Vantaan ja Keravan hyvinvointialueelle on
laadittu talousarvion laadintaohje koskien talousarvio ja -suunnitelmavuosia 2025-
2027. Ohjeen tarkoituksena on toimintaa ohjaavien asiakirjojen keskeisten sisaltojen
kokoaminen yhteen dokumenttiin erityisesti rahoituksen ja talousarviovalmistelun
nakdkulmasta seka ohjeistaa valmistelua yleisella tasolla. Ohje sisaltaa lisaksi
talousarvion laadinta-aikataulun.

Laadintaohje maarittelee talousarvion ja -suunnitelman sisalldn silta osin kuin se on

tiedossa ohjeen laatimisen ajankohtana. Talousarvion ja -suunnitelman laadintaohje
on tehty niiden tietojen pohjalta, joita hyvinvointialueen taloutta ja toimintaa koskien
on talousarvion laadintaohjeen julkaisemisen ajankohtana tiedossa.

Taustaa

Sosiaali- ja terveydenhuollon seka pelastustoimen jarjestamisvastuu siirtyi
hyvinvointialueille 1.1.2023 alkaen. Hyvinvointialue on julkisoikeudellinen yhteiso, jolla
on alueellaan itsehallinto (Laki hyvinvointialueesta 611/2021, mydhemmin
hyvinvointialuelaki). Hyvinvointialueiden rahoitusmalli perustuu padsaantoisesti
valtion rahoitukseen ja osittain asiakas- ja kayttdémaksuihin. Hyvinvointialueilla on
itsehallinnon nojalla oikeus paattaa itsendisesti yleiskatteellisen rahoituksen
kohdentamisesta tehtaviensa hoitamiseen.

Talousarvion ja -suunnitelman laadinnan periaatteet hyvinvointialueella

Hyvinvointialueesta annetun lain 115 8:n (611/2021, hyvinvointialuelaki) mukaan
aluevaltuuston on kunkin vuoden loppuun mennessa hyvaksyttava hyvinvointialueelle
seuraavaksi kalenterivuodeksi talousarvio, joka sisaltaa investointisuunnitelman seka
taloussuunnitelma kolmeksi tai useammaksi vuodeksi. Talousarviovuosi on
taloussuunnitelman ensimmainen vuosi. Hyvinvointialueen toiminnassa ja
taloudenhoidossa on noudatettava talousarviota.

Talousarvioon sisallytetaan tehtavien ja toiminnan tavoitteiden edellyttamat
madrarahat ja tuloarviot. Lisaksi siina osoitetaan, miten rahoitustarve katetaan.
Rahoitustarvetta ei saa kattaa pitkaaikaisella lainalla. Hyvinvointialueen talousarvion ja
taloussuunnitelman tulee sisaltaa kayttotalous- ja tuloslaskelmaosa seka investointi-
ja rahoitusosa.

Hyvinvointialuelain mukaan taloussuunnitelmassa hyvaksytaan hyvinvointialueen
hyvinvointialuestrategiaa toteuttavat toiminnan ja talouden tavoitteet.
Taloussuunnitelma on laadittava siten, etta se on tasapainossa tai ylijaamainen
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viimeistaan toisen talousarviovuotta seuraavan vuoden paattyessa. Taseeseen
kertynyt alijadma tulee kattaa enintaan kahden vuoden kuluessa tilinpaatéksen
vahvistamista seuraavan vuoden alusta lukien.

Sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta annetun lain (612/2021) 24 8&:n
mukaisesti sosiaali- ja terveysministeridé neuvottelee erikseen kunkin
hyvinvointialueen kanssa vuosittain hyvinvointialueen jarjestamisvastuuseen
kuuluvien sosiaali- ja terveydenhuollon tehtavien toteuttamisesta.
Valtiovarainministeri¢ osallistuu neuvotteluihin. Neuvotteluissa kasitellaan muun
muassa palvelujen ja muiden toimenpiteiden tarpeen ja maaran arviointia ja
ennakointia, sosiaali- ja terveydenhuollon tuottavuutta ja kustannusvaikuttavuutta
seka hyvinvointialueen kustannusten kehitysta ja rahoituksen riittavyytta.

Talousarvioesityksen kasittely

Aluevaltuuston on hyvaksyttava kunkin vuoden loppuun mennessa hyvinvointialueen
talousarvio seuraavalle vuodelle seka taloussuunnitelma kolmeksi tai useammaksi
vuodeksi. Aluevaltuusto antaa evastyksia talousarviovalmisteluun kevaan ja syksyn
talous- ja strategiaseminaareissaan.

Aluehallitus paatti kokouksessaan 13.6.2023 170 § talousarvio- ja -
suunnitelmaneuvottelukunnan asettamisesta jaljella olevalle valtuustokaudelle 2023-
2025. Talousarvio- ja -suunnitelmaneuvottelukunnan tehtavana on vastata
talousarvioneuvotteluista aluehallituksen hyvaksymassa talousarvion
laadintaohjeessa maaritellyn aikataulutuksen mukaisesti.

Hyvinvointialuejohtajan talousarvioesitys julkaistaan aluevaltuustolle ja
tiedotusvalineille 22.10.2024, minka jalkeen kaynnistyy aluevaltuustoryhmien
talousarvioesityksen kasittely. Aluevaltuutetuilla ja aluevaltuustoryhmilla on
mahdollisuus tehda talousarviota koskevia kirjallisia kysymyksia ja selvityspyyntoja,
joihin hyvinvointialue antaa vastaukset. Taman jalkeen aluevaltuustoryhmat voivat
tehda muutosesityksia hyvinvointialuejohtajan talousarvioesitykseen.

Kaikki muutosesitykset toimitetaan aluevaltuustoryhmien arvioitavaksi ennen
talousarvioneuvottelua taydennettyna mahdollisella esittelijan ehdotuksella.
Arvioinnin tarkoituksena on, etta selkedn kannatuksen saaneet esitykset voidaan
hyvaksya suoraan osaksi talousarvioesitysta, ilman kannatusta jaaneet
muutosesitykset voidaan jattaa pois neuvottelusta, ja neuvottelu kohdistuu jaljelle
jaaviin muutosesityksiin. Suoran kannatuksen tai hylkayksen raja on 55 % tai sita
enemman kannatusta tai vastustusta saaneet muutosesitykset. Jaljelle jaavat
muutosesitykset tuodaan kasiteltavaksi talousarvio- ja
taloussuunnitelmaneuvotteluun 19.11.2024.

Aluehallitus kasittelee Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen talousarvioesityksen 2025
ja taloussuunnitelman 2025-2027 kokouksessaan 26.11.2024, minka jalkeen asian on
tarkoitus edeta aluevaltuuston 9.12.2024 kasiteltavaksi.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa:

1. hyvaksya liitteena olevan talousarvion laadintaohjeen;
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2. valtuuttaa talousjohtajan tasmentamaan ja tdydentamaan talousarvion
laadintaohjetta vuoden 2024 aikana tarvittavilta osin.
Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoa paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§95

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen lisdrahoitushakemus

VAKEDNO0-2024-2134

Liitteet

1 Liite 1. Vantaan ja Keravan kaupunkien sosiaali- ja terveystoimen seka
pelastustoimen kustannustasot

2 Liite 2. Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen toimialoille osoitetut viranomaisen
korjausmaaraykset

3 Liite 3. Miksi valtion rahoitusmalli ja sen pohjalla oleva THL:n tarvevakiomalli ei
kohtele Vantaan ja Keravan Hyvinvointialuetta oikeudenmukaisesti

4 Liite 4. Oikeudellinen arvio lisarahoitushakemuksen perusteista

5 Liite 5. Saastojen vaikutukset Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella

6 Liite 6. Alueellinen yhdenvertaisuus_siirtyneet kustannukset per henkild ja
siirtymakauden tasauksen vaikutukset Uudenmaan hyvinvointialueilla ja Helsingin
kaupungilla

Oheismateriaali

1 Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen aluevaltuusto 12.12.2023 8 125 Talousarvion
2024 ja taloussuunnitelman 2024-2026 hyvaksyminen

2 Talousarvio 2024 ja taloussuunnitelma 2024-2026 (aluevaltuusto 12.12.2023)

3 Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen aluevaltuusto 29.4.2024 § 22

4 Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen uudistusohjelma 2023-2030, aluevaltuusto
29.4.2024

Asian valmistelijat: hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, konsernipalvelujen
toimialajohtaja Mikko Hokkanen, tietohallintopaallikké Kimi Korvanen, laki- ja
paatdspalveluiden paallikko Jenna Laurikkala, juristi Tiia Tuovinen

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen aluevaltuusto on paatdksellaan 12.12.2023 8
125 Talousarvion 2024 ja taloussuunnitelman 2024-2026 hyvaksyminen valtuuttanut
aluehallituksen arvioimaan tammi-maaliskuussa 2024 hyvinvointialueiden
rahoituksesta annetun lain 11 8:n mukaisen lisarahoituksen tarvetta seka harkintansa
perusteella hakemaan lisarahoitusta Vantaan ja Keravan hyvinvointialueelle.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialue hakee lisarahoitusta Hyvinvointialueiden
rahoituksesta annetun lain (617/2022, jaljempana rahoituslaki) 11 8 mukaisesti.
Kyseisen pykalan 1 momentin nojalla yksittaisella hyvinvointialueella on oikeus saada
laskennallisen rahoituksen lisaksi valtiolta lisdrahoitusta se maarg, joka on tarpeen
perustuslain 19 8:n 3 momentissa tarkoitettujen riittavien sosiaali- ja terveyspalvelujen
seka perustuslain 7, 15, ja 20 8:ssa tarkoitettuihin perusoikeuksiin kytkeytyvien
pelastustoimen palvelujen turvaamiseksi, jos rahoituksen taso muutoin vaarantaisi
riittavien palvelujen turvaamisen.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialue on aloittanut toimintansa voimakkaasti
alijagamaisena. Vuoden 2023 alijgama hyvinvointialueen tilinpaatoksessa oli 104
miljoonaa euroa. Vuoden 2024 talousarvio on laadittu realistisen talousennusteen
pohjalta my6s noin 100 miljoonaa euroa alijgamaiseksi. Nama alijgamat ovat
syntyneet Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen tarpeesta jarjestaa alueensa



Vantaan ja Keravan hyvinvointialue Poytakirja 6/2024 23 (72)
Aluehallitus 14.05.2024

asukkaille riittavat sosiaali- ja terveyspalvelut. Merkittavia syita alijaamien syntymiseen
ovat olleet puutteellisesti lakisaateisiin tehtaviin siirtynyt rahoitus seka erittain niukasti
mitoitettu toiminta ja talous Vantaan ja Keravan kaupunkien vastuilla olleissa sosiaali-

ja terveyspalveluissa seka pelastustoimen palveluissa (Liite 1).

[Iman alijadmaa Vantaan ja Keravan hyvinvointialue ei olisi voinut tuottaa perustuslain
mukaisia riittavia palveluita tai ylipaataan sisaltélakien mukaisia palveluita
vantaalaisille ja keravalaisille hyvinvointialueen asukkaille. Puutteellisesti ja niukasti
siirtynyt pohjarahoitus Vantaan ja Keravan hyvinvointialueelle vaikeuttaa suoraan
hyvinvointialueen mahdollisuuksiin tarjota asukkailleen riittavaksi katsottuja palveluita
(Liite 2). Hyvinvointialueen riittamaton rahoitus johtaa jo talla hetkella lyhytaikaisen
lainan kayttdon ja sita kautta rahoitusaseman heikkenemiseen entisestaan.

Siirtyneiden kustannusten ohella hyvinvointialueiden rahoitusmalli kohtelee
epaoikeudenmukaisesti erityisesti Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen asukkaita
eikd huomioi naiden palvelutarvetta. Vantaan ja Keravan hyvinvointialue on teettanyt
professori Teemu Malmilla (Aalto-yliopisto) selvityksen sosiaalihuollon rahoituksen
maaraytymistekijoista ja niiden vaikutuksesta hyvinvointialueiden valiseen rahan
jakoon (Liite 3). Selvityksesta kay ilmi, etta nykyinen diagnoositietoihin pohjautuva
rahoitusmalli ei kuvaa onnistuneesti tosiasiallista sosiaalihuollon palvelutarvetta.
Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen vuosittainen rahoitus on pysyvasti noin 60-85
miljoonaa euroa pienempaa kuin sen tulisi tosiasiallisen palvelutarpeen perusteella
olla. Oikeudenmukaisempi rahanjako hyvinvointialueiden valilla takaisi
yhdenvertaisemmat palvelut kaikille.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialue on hyvaksynyt aluevaltuustossaan 29.4.2024 § 22
hyvinvointialueen uudistusohjelman, jolla tavoitellaan menotason pysyvaa

alentamista 72 miljoonaa euroa vuoden 2026 loppuun mennessa ja noin 300
miljoonan euron saastdjen saavuttamista vuoteen 2030 mennessa.

Hyvinvointialuelain 115 8:n mukaan hyvinvointialueiden tulee kuitenkin kattaa niille
kertyneet alijgdmat jo vuoden 2026 loppuun mennessa. Tama on ehtona myaos
hyvinvointialueen palveluiden kannalta valttamattémien investointien toteuttamisessa.

Jotta Vantaan ja Keravan hyvinvointialue saisi ensimmaisien vuosien alijaamat
katettua silta lain vaatimassa ajassa, tulisi sen jo hyvaksytyn uudistusohjelman lisaksi
laatia ja toteuttaa 80 miljoonan euron vuosittaiset saastot vuosille 2025 ja 2026.
Naiden saastdjen toteuttaminen olisi kuitenkin Vantaan ja Keravan asukkaiden
kannalta tuhoisaa tilanteessa, jossa hyvinvointialueella on jo valmiiksi haasteita
selviytya jarjestamisvastuulla olevista tehtavistaan annetulla rahoituksella (Liite 5).
Mikali hyvinvointialue kdynnistaisi nama leikkaustoimenpiteet, hyvinvointialue rikkoisi
lukuisia sisaltdlakeja, ei suoriutuisi jarjestamistehtavastaan, eika voisi taata
asukkailleen perustuslain mukaisia riittavia palveluita (Liite 4). Uudenmaan
erillisratkaisun takia hyvinvointialueen olisi kohdistettava tekemansa saastot
nimenomaan vastuullaan oleviin peruspalveluihin, silla yksittdisen hyvinvointialueen
on mahdotonta taata erikoissairaanhoidosta saavutettavia sadstoja.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella on oikeus - ja velvollisuus - hakea
lisarahoitusta

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella tunnistetaan valtakunnan tason haasteet
hyvinvointialueiden toiminnan rahoittamisessa. Perustuslain 2 8:n 3 momentin
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laillisuusperiaate ohjaa kuitenkin julkista toimintaa siten, etta kaikessa julkisessa
toiminnassa on noudatettava tarkoin lakia. Hyvinvointialueella on velvollisuus tuoda
esiin rahoitukseen liittyvat ongelmat myds ulkopuolisen paineen edessa.
Budjettirajoitteella ei tule voida rajoittaa lakisaateisten palveluiden saatavuutta, ja
hyvinvointialueen viranhaltijoilla on virkavelvollisuus turvata lakisaateiset palvelut
(Liite 4). Tama tarkoittaa sita, etta hyvinvointialueella ei ole tosiasiallista
mahdollisuutta laiminlydda lakisaateisia velvollisuuksia resurssien vahaisyyden vuoksi.
Vantaalaisilla ja keravalaisilla hyvinvointialueen asukkailla on oikeus luottaa siihen,
ettd hyvinvointialue pystyy takaamaan heille kuuluvat riittavat peruspalvelut niin, etta
kansalaisten asema toteutuu myds eri alueiden valilla yhdenvertaisena (Liite 6).

Vantaan ja Keravan hyvinvointialue hakee valtiolta talla
lisdrahoitushakemuksella rahoituslain 11 8:n mukaisena lisarahoituksena
riittdvien peruspalveluiden turvaamiseen 74 miljoonaa euroa vuodelle 2024 ja
74 miljoonaa euroa vuodelle 2025. Iiman lisdrahoitusta hyvinvointialueen
rahoitusasema vaarantuu ja sen on mahdotonta suoriutua kaikista
lakisdateisista velvoitteistaan siten, etta se takaa yhdenvertaisesti toteutuvat,
sisaltélakien mukaiset ja riittavat palvelut hyvinvointialueen asukkaille.

Lisarahoitushakemus muodostuu tasta paatosesityksesta (lisarahoitushakemus) ja
sen liitteista (Liitteet 1-6).

Ehdotus

Aluehallitus paattaa:

1. hyvaksya lisarahoitushakemuksen liitteineen ja hakea rahoituslain 11 &:n
mukaisena lisarahoituksena riittavien peruspalveluiden turvaamiseen 74 miljoonaa
euroa vuodelle 2024 ja 74 miljoonaa euroa vuodelle 2025; seka

2. toimittaa lisarahoitushakemuksen liitteineen valtioneuvoston kasittelyyn.

Kokouskasittely
Kasittelyn aikana esittelija teki muutosehdotuksen:

Paatésehdotukseen lisataan kohta 1.: "etta lisdrahoitushakemus muodostuu tasta
paatdsesityksesta esittelyteksteineen (lisdrahoitushakemus) ja sen liitteista (Liitteet 1-
6);" lisaksi liitteeseen 1. sivulle 2 ensimmaisen kappaleen viimeiseen lauseeseen
lisataan "joissain tapauksissa" ja poistetaan sana "jatkuvaan". Muutosten jalkeen lause
kuuluu seuraavasti: "Tama on johtanut joissain tapauksissa palveluiden laadun
heikkenemiseen ja lakisaateisten velvoitteiden tayttamisen vaarantumiseen."

Paatos
Aluehallitus paattaa:

1. ettd lisarahoitushakemus muodostuu tasta paatosesityksesta esittelyteksteineen
(lisarahoitushakemus) ja sen liitteista (Liitteet 1-6);

2. hyvaksya lisarahoitushakemuksen liitteineen ja hakea rahoituslain 11 &:n
mukaisena lisarahoituksena riittavien peruspalveluiden turvaamiseen 74
miljoonaa euroa vuodelle 2024 ja 74 miljoonaa euroa vuodelle 2025; seka

3. toimittaa lisarahoitushakemuksen liitteineen valtioneuvoston kasittelyyn.

Lisatietoa paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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Tekninen korjaus: muokattu "Valtioneuvosto" alkamaan pienella kirjaimella.

Tiedoksi
Valtioneuvosto
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§96

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen lausunto luonnoksesta hallituksen esitykseksi laiksi
hyvinvointialueesta annetun lain ja sosiaali- ja terveydenhuollon seka pelastustoimen
jarjestamisesta Uudellamaalla annetun lain 2 ja 17 8:n muuttamisesta

VAKEDN0-2024-1863

Liitteet

1 Lausunto luonnoksesta hallituksen esitykseksi

Asian valmistelija: juristi Tiia Tuovinen

Valtiovarainministeri¢ on pyytanyt Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen lausuntoa
luonnoksesta hallituksen esitykseksi hyvinvointialueesta annetun lain ja sosiaali- ja
terveydenhuollon seka pelastustoimen jarjestamisesta Uudellamaalla annetun lain 2
ja 17 8:n muuttamisesta 30.5.2024 mennessa.

Esityksessa ehdotetaan muutettaviksi hyvinvointialueesta annettua lakia seka sosiaali-
ja terveydenhuollon seka pelastustoimen jarjestamisesta Uudellamaalla annettua
lakia.

Hyvinvointialueesta annettuun lakiin ehdotetaan lisattavaksi ennakollista talouden
ohjauksen menettelya koskeva saantely. Menettely olisi tarkoitettu tilanteisiin, joissa
hyvinvointialueen talouden tila olisi vaarantumassa merkittavalla tavalla.
Neuvottelumenettely olisi harkinnanvarainen ja voitaisiin kaynnistaa laissa
saadettyjen taloutta kuvaavien tunnuslukujen tai talousarvion- ja suunnitelman
sisaltoa ja toteutumista koskevien kriteerien perusteella. Ennakollinen talouden
ohjauksen menettely on hyvinvointialueen ja valtiovarainministerion
neuvottelumenettely, jonka tavoitteena on ehkaista hyvinvointialueen talouden tilan
vaarantumista. Menettelyn yhteydessa voitaisiin neuvottelussa muodostettavan
tilannekuvan perusteella antaa hyvinvointialueelle talouden tervehdyttamista ja
palvelujen jarjestamisen turvaamista koskevia suosituksia. Menettelyyn osallistuisivat
sosiaali- ja terveysministerio ja sisaministerid, ja suosituksissa sovitettaisiin yhteen eri
ministerididen nakemykset hyvinvointialueen tilanteeseen. Ehdotettua saantelya
sovellettaisiin myds HUS-yhtymaan ja Helsingin kaupungin eriytettaviin sosiaali- ja
terveydenhuollon seka pelastustoimen tehtaviin.

Lisaksi muutoksia tehtaisiin hyvinvointialueen arviointimenettelya koskeviin seka
erdisiin muihin hyvinvointialueesta annetun lain saannoksiin. Esityksen mukaan
valtiovarainministerio voisi kaynnistaa hyvinvointialueen arviointimenettelyn, jos
hyvinvointialueelle on mydnnetty yhden kerran hyvinvointialueiden rahoituksesta
annetussa laissa tarkoitettua lisarahoitusta. Arviointiryhman tehtaviin ja
hyvinvointialueen toimenpiteiden toteutumisesta koskevaan raportointiin endotetaan
erdita lisayksia. Ehdotetut lait on tarkoitettu tulemaan voimaan mahdollisimman pian.

Ehdotettujen muutosten tavoitteiksi on esitetty hyvinvointialueen kestavan
taloudenhoidon edistaminen tunnistamalla talouden merkittava vaarantuminen ja sen
ehkaisemiseksi tehtavat toimenpiteet mahdollisimman varhaisessa vaiheessa.
Tavoitteen saavuttamiseksi ehdotetuilla muutoksilla on esitetty tehostettavan myos
hyvinvointialueen paatdsten seurantaa.
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Tavoitteeksi on tarkoitettu osaltaan sen varmistaminen, etta hyvinvointialueille
kohdennettu rahoitus riittaa ja takaa palveluiden saamisen. Tata tukemaan on
ehdotettu saadettavaksi ennakollinen hyvinvointialueiden talousohjauksen menettely
tilanteisiin, joissa hyvinvointialueen taloudenpito on vaarantumassa merkittavalla
tavalla. Menettelyn tavoitteena on ehkaista hyvinvointialueiden joutumista
tilanteeseen, jossa hyvinvointialueen arviointimenettelyn kaynnistaminen tai
lisarahoitus osoittautuisivat valttamattomaksi.

Lakiesityksella arviointimenettelyn vaikuttavuutta on esitetty vahvistettavan lisaksi
siten, etta arviointimenettelyssa kasitellaan mahdollisuudet hyvinvointialueiden
yhdistymiseen. Ennakollisen ohjauksen vahvistamiseen pyritdan myods
arviointimenettelyn ja hyvinvointialueiden rahoituslaissa saadetyn lisarahoituksen
yhteyden tiukentamisella.

Lausunto on pyydetty kohdistamaan seuraavien alaotsikoiden alle:

e Ennakollisen talouden ohjauksen menettely

e Arviointimenettely

e Lainanottovaltuus

e Muut huomiot
Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen lausunto lakiluonnoksesta on taman
paatdsesityksen liitteenad.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa hyvaksya liitteena olevan Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen
lausunnon luonnoksesta hallituksen esitykseksi hyvinvointialueesta annetun lain ja
sosiaali- ja terveydenhuollon seka pelastustoimen jarjestamisesta Uudellamaalla
annetun lain 2 ja 17 8:n muuttamisesta.

Paatos

Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoa paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.

Tiedoksi
Valtiovarainministerié/Lausuntopalvelu
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§97
Oy Apotti Ab:n omistus- ja takausjarjestelyt

VAKEDN0-2024-1988

Liitteet
1 Irtaantumissopimus LUONNOS 3.5.2024
Salassa pidettava, Julkisuuslaki (621/1999) 6 §, 24.1 § 20 kohta
2 Liite 1 Kuvaus Yhtion osakkaiden omistuksesta
3 Liite 2 Erokorvauslaskelma
4 Liite 3a Lahtevan Osakkaan Kuntarahoitukselle antamat takaussitoumukset
5 Liite 3b Lahtevan Osakkaan Nordealle antamat takaussitoumukset
6 Liite 4 Luovutettavien osakkeiden siirtokirja - LUONNOS 8.3.2024
Ei viela julkinen, Ei viela julkinen, julkisuuslaki (621/1999) 6 §

Oheismateriaali
1 Kassavirtaennuste
Salassa pidettava, Julkisuuslaki (621/1999) 24.1 § 20 kohta

Asian valmistelija: konsernipalvelujen toimialajohtaja Mikko Hokkanen
Yhtién omistusjdrjestelyt

Oy Apotti Ab on HUS-yhtyman (43,23 %), Helsingin kaupungin (35,71 %), Vantaan ja
Keravan hyvinvointialueen (14,29 %), Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen (3,48 %),
Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen (2,26 %) ja Itd-Uudenmaan hyvinvointialueen
(1,03 %) omistama yhtio.

Voimassa olevan, 20.9.2021 allekirjoitetun osakassopimuksen mukaan yhtion
keskeisena tarkoituksena on tuottaa osakkailleen kokonaispalveluna asiakas- ja
potilastietojarjestelma ja hallinnoida, kehittaa ja yllapitaa jarjestelmaa. Jarjestelman
tuottamisen lisaksi yhtion tehtavana on tuottaa osakkaiden sidosyksikkona muun
muassa sosiaali- ja terveydenhuollon tietojarjestelma- ja teknologiapalveluita seka
digitaalisia asiantuntijapalveluita ja muita jarjestelmaliitannaisia palveluita. Yhtion
osakassopimuksessa on sovittu, ettd yhtio ei tavoittele voittoa, ja mahdollinen
tilikaudelta syntyva ylijadma on kaytettava yhtion tarjoamien palveluiden
kehittamiseen.

Yhtion tuottama Apotti-jarjestelma on otettu kayttoon HUS-yhtymassa, Helsingin
kaupungilla, Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella ja Kauniaisten kaupungin sosiaali-
ja terveydenhuollossa, joista viimeksi mainittu on siirtynyt sote-uudistuksessa Lansi-
Uudenmaan hyvinvointialueen vastuulle.

Lansi-Uudenmaan (aluehallitus 11.9.2023 § 129), Keski-Uudenmaan (kuntayhtyman
yhtymavaltuusto 16.12.2021 § 53) ja Ita-Uudenmaan (aluehallitus 7.12.2023 § 317)
osalta hyvinvointialueiden paatokset ovat olemassa joko toisen
potilastietojarjestelman kilpailutuksen aloittamisesta tai uuden
potilastietojarjestelman hankinnasta. Apotti-jarjestelma ei siis tule nailla
hyvinvointialueilla kokonaisuudessaan kayttoonotettavaksi. Erikseen tulee
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ratkaistavaksi se kysymys, miten Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue menettelee
Kauniaisten kaupungilta siirtyneiden sosiaali- ja terveyspalveluiden suhteen, joissa siis
talla hetkelld kaytetaan Apotti-jarjestelmaa.

Vaikka mainitut kolme hyvinvointialuetta (jaljempana lahtevat osakkaat) eivat ota
jarjestelmaa kayttoon, ovat ne yhtion omistajina sidottuja yhtidon osakassopimukseen
ja sen velvoitteisiin. Nama velvoitteet kasittavat muiden ohella yhtion rahoituksesta
huolehtimisen. Tama tarkoittaa sitd, etta osuus yhtion poistoista, palvelutuotannon
kiinteista kustannuksista ja yhtion hallintokustannuksista on myds niiden vastuulla.

Lahtevien osakkaiden kannalta on perusteltua pyrkia irtaantumaan yhtion
omistajuudesta, koska yhtion osakassopimuksen velvoitteet eivat ole hyvin
yhteensopivia sen tilanteen kanssa, jossa hyvinvointialue kayttaa toista
tietojarjestelmaa eika kayta yhtion palveluja. Lahtevilla osakkailla on intressi irtaantua
my@os yhtion lainojen takausvastuista. Vastaavasti HUSIn, Helsingin kaupungin seka
Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen (jaljempana jaavat osakkaat) kannalta olisi
mielekasta, ettad yhtidssa ei olisi mukana sellaisia omistajia, jotka eivat kayta yhtion
palveluja, ja joilla ei ole intressia kehittaa yhtion toimintaa.

Yhtion ja sen omistajien valilla on neuvoteltu syyskuusta 2023 alkaen niista ehdoista,
joilla yhtiosta ja sen omistajuudesta irtaantuminen olisi mahdollista. Neuvotteluissa
on valmisteltu yhtion seka jaavien ja lahtevien osakkaiden valille irtautumissopimusta,
jossa sovitaan seka lahtevien osakkaiden osakkeiden siirtymisesta jaaville osakkaille
ettd erokorvauksesta, jonka lahtevat osakkaat suorittavat jadville osakkaille.
Erokorvauksen maara vastaa niitad kustannuksia, joihin jadava osakas olisi sidottu
jatkaessaan yhtion omistajana. Irtautumissopimuksessa sovitaan myds takausten
uudelleen jarjestelysta siten, etta lahtevien osakkaiden takausvastuut siirtyvat jaaville
osakkaille. Irtaantumissopimuksessa sovitaan myds jarjestelman kaytén
lopettamisesta ja irtautumisessa noudatettavasta menettelysta.
Irtautumissopimuksen valmistelussa on osapuolia avustanut yhtion kayttama
asianajotoimisto Castrén & Snellman.

Esityslistan liitteena on ehdotus irtautumissopimukseksi liitteineen.

Takausten siirtaminen edellyttaa sita, etta jadvat osakkaat tekevat
irtautumissopimuksen kohdan 9.2 mukaisesti uuden takauspaatoksen, joka
maaraltaan kattaa myaos siirtyvan takauksen osuuden. Takauspaatoksen tekeminen
kuuluu HUS-yhtymassa yhtymakokouksen, Helsingin kaupungissa
kaupunginvaltuuston ja Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella aluevaltuuston
toimivaltaan. Koska mydnteinen paatos takausten siirtdmisesta on
irtautumissopimuksen keskeisena edellytyksena, on irtautumissopimuksen
hyvaksymisesta jaavien osakkaiden osalta tarkoitus paattaa vasta takauspaatoksen
taytantdonpanon yhteydessa. Lahtevat osakkaat voivat hyvaksya
irtautumissopimuksen suoraan ilman takauksiin liittyvaa paatoksentekoa.

Yhtién lainojen takausjdrjestelyt

Aluevaltuustolle esitetaan kahden takauspaatoksen tekemista. Ensimmainen
takauspaatds kattaa kunkin jéaavan osakkaan omistusosuutta vastaavan osuuden
yhtidlle myonnetyista lainapaaomista ja niiden liitannaiskustannuksista. Toisin sanoen
takauspaatos kattaa kyseisen omistajan jo takaamat yhtion lainat seka lisayksena
kunkin omistajan suhteellisen osuuden lahteviltd osakkailta siirtyvista lainoista. Toinen
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takauspaatos kattaa jaavan osakkaan omistusosuutta vastaavan osuuden uudesta
yhtidn lainasta, jonka lainan on tarkoitus kattaa yhtion kuluvan vuoden
rahoitustarpeet.

Yhtion taloudellinen tilanne

Oy Apotti Ab on voittoa tuottamaton osakeyhtio, joka tuottaa palveluita omistajina
oleville asiakkailleen ja laskuttaa syntyneet kustannukset heilta. Apotti-jarjestelman
rakentamisvaiheen investointikustannukset on aktivoitu yhtion taseeseen ja
kustannukset on rahoitettu pitkaaikaisilla lainoilla, joiden vakuudeksi omistajat ovat
antaneet takauksia omistusosuuksien suhteessa yhteensa 280 miljoonan arvosta.
Naita pitkaaikaisia lainoja on lyhennetty kunkin omistajan kayttéonoton jalkeen tai
sopimuksen perusteella alkaneella poistolaskutuksella. Niiden osakkaiden osalta, joilla
kayttdonottoa ei ole tapahtunut, poistolaskutuksen alkamisajaksi on sovittu 1.1.2024.
Irtaantumissopimukseen liittyvien neuvottelujen vuoksi poistolaskutusta ei
kaynnistetty vuoden alusta, vaan kaynnistetaan 1.4.2024 alkaen. Pitkaaikaisia lainoja
on maksettu pois 114 miljoonaa euroa 31.3.2024 mennessa. Siten pitkaaikaista lainaa
on jaljella 178 miljoonaa euroa. Aikaisemmin annetut takaukset eivat ole kuitenkaan
kaytettavissa uusien lainojen vakuutena. Lisaksi yhtié on kayttanyt lyhytaikaisiin
rahoitustarpeisiin Kuntarahoituksen Kuntayritystodistusohjelmaa, jonka limiitti on 60
miljoonaa euroa. Kuntayritystodistuksen vakuutena on omistajien antamat,
toistaiseksi voimassa olevat takaukset. Lyhytaikaisen rahoituksen riittdvyyden
varmistamiseksi yhtio sai tarjouksen 15 miljoonan euron lyhytaikaisesta
vakuudettomasta lainasta 12 kuukaudeksi. Laina nostettiin helmikuussa ja silla
varmistettiin rahoituksen riittavyys vuodelle 2024.

Taloudelliseen tilanteeseen on vaikuttanut myos se, etta aiemmin omistajina olleet
kunnat Inkoo, Loviisa ja Siuntio eivat ole maksaneet yhtidon myyntisaatavia siten kuin
on sovittu. Naista myyntisaatavista ja liittymismaksuista on menossa perintaprosessi
Helsingin karajaoikeudessa. Lisaksi Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue on jattanyt 2023
ja 2024 laskunsa osin maksamatta. Naista kuntien ja LUVN sopimuksiin perustuvista
saatavista on kertynyt 3/2024 mennessa yhtidlle yhteensa noin 8,3 miljoonan euron
saatavat. Yhtio ei tuota voittoa ja sen toiminta perustuu siihen, ettd omistaja-asiakkaat
kattavat kaikki syntyneet kustannukset omistusosuuksiensa suhteessa.
Maksamattomat laskut aiheuttavat rahoituksellisia haasteita ja rahoitusvajeen
kattaminen ulkopuolisella lyhytaikaisilla lainoilla aiheuttaa ylimaaraisia
korkokustannuksia kaikille osakkaille.

Yhtid on ajautunut rahoituksellisesti haastavaan tilanteeseen, koska pitkaan
jatkuneiden osakkaiden irtaantumisneuvottelujen takia yhti6 ei voi saada kaikkien
nykyisten omistajien antamia takauksia omistusosuuksien suhteessa. Yhtiolla on myos
ollut haasteita saada markkinoilta vakuudettomia lyhytaikaisia lainoja
omistusjarjestelyjen siirtymavaiheen yli.

Kassavirtaennusteesta (oheismateriaalina) ilmenevat yhtion tamanhetkiset
rahoitusnakymat.

Esitys

Aluevaltuustolle esitetaan, etta se antaisi omavelkaisen takauksen kunkin jaavan
osakkaan omistusosuutta vastaavalle osuudelle yhtidlle mydnnetyista lainapadaomista
ja niiden liitannaiskustannuksista. Toisin sanoen takauspaatds kattaa kyseisen
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omistajan jo takaamat yhtion lainat seka lisdyksena kunkin omistajan suhteellisen
osuuden lahtevilta osakkailta siirtyvista lainoista. Taman takaussitoumuksen maara on
Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen osalta 3 217 105 euroa toukokuun 2024
tilanteessa. Takausvastuu lisdantyy maaralla, joka vastaa jaavan osakkaan
omistusosuutta vastaavaa suhteellista osuutta lahtevien osakkaiden takausvastuista.
Takausvastuiden kulloinenkin enimmaismaara ilmenee irtautumissopimuksen
liitteista 3a ja 3b.

Aluevaltuustolle esitetaan lisaksi, etta jaljelle jaavat yhtion omistajat eli HUS-yhtyma,
Helsingin kaupunki seka Vantaan ja Keravan hyvinvointialue antaisivat yhdessa
omavelkaiset takaukset 30 miljoonalle eurolle omistusmuutosten jalkeisiin
omistusosuuksiin perustuen. Omistusosuudet suunnitellun omistusjarjestelyn jalkeen
ovat: HUS-yhtyma 46,33 %, Helsinki 38,35 % seka Vantaan ja Keravan hyvinvointialue
15,32 %. Talldin uudet takaukset olisivat osakkaiden irtaantumisen jalkeisia
omistusosuuksia vastaavat. Liitteen 2 mukaisesti yhtié pystyy maksamaan nostettavan
lainan tulevalla poistolaskutuksella.

Riskiarvio

Oy Apotti Ab:n toiminnan tarkoituksena on tuottaa omistajina oleville asiakkailleen
sosiaali- ja terveydenhuollon tietojarjestelmapalvelut seka huolehtia jarjestelman
yllapidosta ja kehittamisesta asiakastarpeiden ja paatésten mukaisesti. Yhtion
toiminnasta aiheutuva riski on omistajalle vastaava kuin tilanteessa, jossa omistaja
itse kehittaisi ja yllapitaisi sosiaali- ja terveydenhuollon tietojarjestelmaa. Omistajat
ovat ulkoistaneet sidosyksikkona toimivalle ja voittoa tavoittelemattomalle Oy Apotti
Ab:lle asiakas- ja potilasjarjestelman kehittamisen ja yllapidon kaikkine
infrastruktuuripalveluineen. Oy Apotti Ab:n lainojen takaukseen ei siten liity omistajien
sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisvelvoitetta laajempia tai suurempia riskeja,
koska tietojarjestelmat ja niihin liittyvat palvelut ovat valttamattomia joka tapauksessa
sote-palveluiden jarjestamisvastuun tayttamisessa.

Alun perin osakkaat ovat antaneet yhtidlle pitkaaikaisia takauksia 280 miljoonan
arvosta seka antaneet takaukset lyhytaikaiseen rahoitustarpeeseen tarkoitetun
kuntayritystodistusohjelman kayttamiselle 60 miljoonan arvosta. Pitkdaikaisia lainoja
on maksettu pois 114 miljoonaa euroa 31.3.2024 mennessa. Siten pitkaaikaista lainaa
on jaljella 178 miljoonaa euroa, joten takausmaara uuden 30 miljoonan euron
takauksen jalkeen tulee olemaan kaikkien jaljelle jadavien osakkaiden osalta pienempi,
kuin alkuperaiset takausvastuut olivat. Uuden takauksen turvin nostetut lainat tulee
lyhentaa loppuun vuoden 2034 paattymiseen mennessa.

Valtiontuki

Euroopan unionin toiminnasta tehdyn sopimuksen valtiontukea koskevan artiklan 107
(1) mukaisesti tuki on kielletty, jos kaikki seuraavat kriteerit tayttyvat yhtaaikaisesti:

(1) julkisia varoja kanavoidaan muodossa tai toisessa taloudellista toimintaa
harjoittavalle yritykselle,

(2) tama taloudellinen tuki suosii jotakin yritysta tai tuotannonalaa,
(3) taloudellinen tuki vaaristaa tai uhkaa vaaristaa kilpailua, seka

(4) taloudellinen tuki vaikuttaa jasenvaltioiden valiseen kauppaan.
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Kyseessa on takauksen myontaminen Oy Apotti Ab:lle, jonka julkisyhteisét ovat
perustaneet hoitamaan niiden toimialaan kuuluvaa sosiaali- ja terveydenhuollon
jarjestamiseen liittyvaa tehtavag, ja yhtion tarkoituksena on tuottaa
omakustannusperusteisia sosiaali- ja terveydenhuollon asiakas- ja
potilastietojarjestelmiin liittyvia palveluja vain omistajilleen.

Asiakas- ja potilastietojarjestelman hankinta on kilpailutettu julkisista hankinnoista
annetussa laissa saadetyssa menettelyssg, ja hankinta-asiakirjoissa on maaritelty ne
muut julkisyhteisot, jotka voivat puitejarjestelyn perusteella ja yhtion osakkaaksi
tulemisen kautta kayttdonottaa jarjestelman. Yhtid on perustettu toteuttamaan
omistajilleen ainoastaan niiden yhteiseen sosiaali- ja terveydenhuollon
tietojarjestelmahankintaan perustuvaa palvelua.

Ylla olevilla perusteilla Oy Apotti Ab ei harjoita valtiontukisaanndsten nakokulmasta
taloudellista toimintaa. Takauksen myodntaminen ko. yhtidlle ei siten sisalla kiellettya
valtiontukea, koska kaikki valtiontukea koskevat kriteerit eivat tayty.

Hyvinvointialuelain 134 § edellytykset takauksen myontamiselle

Hyvinvointialuelain 134 § vaatimukset huomioiden, hyvinvointialueen talouden
tunnuslukujen perusteella arvioituna voidaan todeta, etta myonnettavaksi esitettava
takaus ei vaaranna hyvinvointialueen kykya vastata sille laissa saddetyista tehtavista.
Takaukseen ei myoskaan sisally hyvinvointialuelaissa tarkoitettua merkittavaa
taloudellista riskia ottaen huomioon edelld selostetun yhtion tarkoituksen seka sen,
ettd yhtion omistajina on pelkastaan julkisyhteisdja. Takauksesta vaadittavat
vastavakuudet kattavat riittdvan osan hyvinvointialueen riskienhallinnan
nakokulmasta. Helsingin kaupunkiin sovelletaan kuntalain 129 &:a.

Toimivalta

Hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 22 8:n mukaan aluevaltuusto paattaa
takaussitoumuksen tai muun vakuuden antamisesta toisen velasta.

Taytantéonpano
Jos aluevaltuusto hyvaksyy paatdsesityksen, tehdaan aluehallitukselle seuraavan
sisaltéinen paatdsesitys irtautumissopimuksen osalta:

Aluehallitus paattaa:

1. hyvaksya liitteena olevan ehdotuksen irtautumissopimukseksi Oy Apotti Ab:n
omistajuudesta ja siihen liittyvista vastuista;

2. valtuuttaa konsernipalvelujen toimialajohtajan allekirjoittamaan liitteena olevan
irtaantumissopimuksen liitteineen ja tekemaan niihin ennen allekirjoitusta
vahaiseksi katsottavia tai teknisluonteisia muutoksia ja korjauksia; ja

3. oikeuttaa konsernipalvelujen toimialajohtajan allekirjoittamaan aluevaltuuston
takauspdaatdksen mukaiset takaussitoumukset.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto paattaa:

1. myontaa Oy Apotti Ab:n ottamille lainoille omavelkaisen takauksen, jonka
takauksen maara vastaa Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen suhteellista
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omistusosuutta suunnitellun omistusjarjestelyn jalkeen yhtiéon olemassaolevasta
lainakannasta, ja on huhtikuun 2024 tilanteen mukaan sataneljamiljoonaakolmes
ataayhdeksankymmentaviisituhattayhdeksansataakaksitoista (104 395

912 euroa), ja joka kattaa lainan paaoman, korot, viivastyskorot sekd mahdolliset
lainanhoito- ja perimiskulut;

2. myontaa Oy Apotti Ab:n ottamalle lainalle omavelkaisen takauksen, jonka
takauksen maara vastaan enintdaan Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen
suhteellista omistusosuutta lainan kolmenkymmenen miljoonan padomasta, eli
on suuruudeltaan huhtikuun 2024 tilanteen mukaan kolmetoistamiljoonaayhdek
sansataatuhattakolmesataaseitsemankymmentakuusi (13 900 376) euroa, ja
joka kattaa lainan paaoman, korot viivastyskorot seka mahdolliset lainanhoito- ja
perimiskulut. Takauspaatdsta tulkitaan niin, ettd kukin omavelkainen takaus
annetaan siten, ettei hyvinvointialueen/kaupungin siihen perustuva
takausvastuu takaussitoumuksen antohetkella ylita yhtion omistusosuutta
vastaavaa suhteellista osuutta asianomaiseen lainaan perustuvista velvoitteista.
Mahdolliset myohemmat yhtion omistuksen muutokset eivat vaikuta takaajan
vastuun laajuuteen vahentavasti ilman takauksen edunsaajan nimenomaista
kirjallista suostumusta. Takauksen voimassaoloaika on rajoitettu enintaan
31.12.2034 saakka;

3. ettd tassa esitetyt takaukset mydnnetaan seuraavin ehdoin:

1. Hyvinvointialueille siirtyneet yrityskiinnitykset kuoletetaan ja Oy Apotti Ab
teettaa uuden valuaatioarvion omistusjarjestelyjen jalkeen ja hakee uudet
yrityskiinnitykset valuaatioon perustuen. Yrityskiinnitykset luovutetaan
HUS-yhtymalle, Helsingille seka Vantaan ja Keravan hyvinvointialueelle
myonnettyjen takausten vastavakuudeksi omistusosuuksien mukaisesti
yhtalaisin etuoikeuksin;

2. Takaaja pidattaa itsellaan oikeuden vaatia lisaa turvaavia vastavakuuksia,
jos yhtion omistuspohja muuttuu siten, etta omistusta siirtyy pois nykyisilta
omistajilta, tai sen toiminnan tarkoitus (tuottaa omistajilleen sosiaali- ja
terveydenhuollon asiakas- ja potilastietojarjestelmiin liittyvia palveluja)
muuttuu;

3. Oy Apotti Ab:lle myonnettavasta omavelkaisesta takauksesta voidaan
kohdassa ii. tarkoitetussa tilanteessa peria vuosittain vahintaan 0,5 %:n
suuruinen takausprovisio, joka lasketaan per 31.12. takauksen kohteena
olevien lainojen jaljella olevasta padaomasta ja maksetaan
maaraytymisajankohtaa seuraavan tammikuun loppuun mennessa.

4. etta paatoksen taytantdonpanon edellytyksena on, ettd muut Oy Apotti Ab:n
omistajiksi jaavat osakkaat tekevat omalta osaltaan vastaavat, maarallisesti
omien omistussuhteidensa mukaiset paatokset Oy Apotti Ab:n lainoille
annettavista omavelkaisesta takaamisesta ja;

5. valtuuttaa konsernipalvelujen toimialajohtajan laatimaan ja allekirjoittamaan
paatoksen tarkoittamien takausjarjestelyjen edellyttamat asiakirjat.

Kokouskasittely

Hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkyto seka aluehallituksen jasenet Teemu Purojarvi ja
Marjo Vacker poistuivat kokouksesta palvelussuhdejaaveina asian kasittelyn ja
paatoksenteon ajaksi kello 10.12-10.18. Aluehallituksen jasenet Pirkko Letto ja Jukka
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Hako yhteisdjaaveina asian kasittelyn ja paatdoksenteon ajaksi kello 10.12-10.18.
Kokoukseen saapuivat varaedustajina Pirkko Leton tilalle Eeva Roos ja Marjo Vackerin
tilalle Tuire Aikio.

Asiakohdan esittelijaksi siirtyi konsernipalvelujen toimialajohtaja Mikko Hokkanen.
Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoa paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§98

Hyvinvointialueen eri toimialojen virkojen perustaminen ja virkojen nimikkeiden
muuttaminen

VAKEDN0-2024-2125

Asian valmistelija: henkildstéjohtaja Anne Sivula

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosdannén 51 §:n mukaan aluevaltuusto
paattaa hyvinvointialuejohtajan ja toimialajohtajien virkojen perustamisesta ja
lakkauttamisesta seka virkanimikkeen muuttamisesta. Aluehallitus paattaa muiden
virkojen perustamisesta ja lakkauttamisesta seka virkanimikkeen muuttamisesta.
Viran kelpoisuusvaatimusten muuttamisesta paattaa toimialajohtaja alaistensa
viranhaltijoiden osalta ottaen huomioon, mita erikseen on saadetty tai maaratty.
Hyvinvointialuejohtajan viran kelpoisuusvaatimuksista paattaa aluevaltuusto. Muiden
virkojen kelpoisuusvaatimuksista paatetaan virkaa perustettaessa. Pelastuslautakunta
paattaa pelastuslaitosta koskevat asiat 25 8:n mukaisesti.

Toimialoilta on tullut esityksia seuraavista vakanssimuutoksista virkoja koskien:

® kolme palveluohjaajan virkaa perustetaan (Kotona asumisen palvelut)

e yksi terveyskeskuslaakarin virka perustetaan (Terveysasemapalveluiden
palvelualue)

e yksi erityissosiaaliohjaajan virkanimike muutetaan vastaavan ohjaajan
virkanimikkeeksi (Aikuissosiaality©)

e kaksi yksikon vastaavan ohjaajan virkanimikettd muutetaan vastaavan ohjaajan
virkanimikkeeksi (Aikuissosiaality©)

Kotona asumisen palvelujen palvelualueelle tulee perustaa kolme palveluohjaajan
virkaa paatodsten teon sujuvoittamiseksi. Samalla lakkautetaan kolme palveluohjaajan
tydsopimussuhteista toimea. Palveluohjaajan tehtavankuvaan sisaltyy lakisaateista ja
hallintosaannén mukaista vanhuspalveluiden paatoksentekoa.

Terveyskeskuslaakarin viran perustamisen perusteluna on Kiviston alueen voimakas
vaestonkasvu, jolloin ladkaripalveluiden tarve on kasvanut. Viran perustaminen
sisaltyy henkiléstoérakennesuunnitelmaan vuodelle 2024. Talousarviossa 2024 on
varattu maararahat vakanssille.

Vastaavien ohjaajien virkanimikemuutokset tarvitaan, koska samaa tyéta tehdaan talla
hetkella tehtavaalueella usealla eri nimikkeilla. Samaa tydta tekevien nimikkeet
yhtenaistetaan kaikki samaksi.

Hyvinvointialueiden virkojen perustamiseen liittyvat yleiset maaraykset

Lain hyvinvointialueesta 92 8:n mukaan hyvinvointialueen palveluksessa oleva
henkil6std on virkasuhteessa tai tydsopimussuhteessa hyvinvointialueeseen.
Virkasuhteesta ja tydsopimussuhteesta seka virka- ja tydehtosopimuksista
hyvinvointialueilla saadetaan erikseen. Tehtavaa, jossa kaytetaan julkista valtaa,
hoidetaan virkasuhteessa. Tallaista tehtavaa varten perustetaan virka. Perustellusta
syysta henkild voidaan kuitenkin ottaa tallaiseen tehtavaan virkasuhteeseen myos
ilman, etta tehtavaa varten on perustettu virka.
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Edelleen lain hyvinvointialueesta 93 8:n 1 momentin mukaan viran perustamisesta ja
lakkauttamisesta paattaa aluevaltuusto tai hyvinvointialueen hallintosaannéssa
maaratty muu toimielin. Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosadannén 51 &:n
nojalla viran perustaminen ja viran kelpoisuusvaatimuksista paattaminen kuuluu
aluehallituksen toimivaltaan. Vantaan ja Keravan hyvinvointialueelle perustettavat
virat ovat hyvinvointialueen yhteisia virkoja.

Perustuslain 125 §:n 2 momentin mukaan yleiset nimitysperusteet julkisiin virkoihin
ovat taito, kyky ja koeteltu kansalaiskunto. Lain kunnan ja hyvinvointialueen
viranhaltijasta 6 8:n mukaan virkasuhteeseen otettavalla on lisaksi oltava erikseen
saadetty tai hyvinvointialueen paattama erityinen kelpoisuus. Henkild voidaan ottaa
madraaikaiseen virkasuhteeseen erityisista kelpoisuusvaatimuksista riippumatta, jos
siita erikseen saadetaan tai hyvinvointialue erityisesta syysta yksittaistapauksessa
toisin paattaa. Virkasuhteeseen voidaan ottaa vain 18 vuotta tayttanyt henkilo.

Hyvinvointialue voi paatdksellaan tiukentaa laissa tai asetuksessa saadettyja
kelpoisuusvaatimuksia. Sen sijaan kelpoisuusvaatimuksia ei voida lieventaa
hyvinvointialueen paatdkselld. Kun kelpoisuusvaatimuksia ei ole saadetty lailla tai
asetuksella, hyvinvointialueen toimivaltainen viranomainen harkitsee viran
tarkoituksenmukaiset kelpoisuusvaatimukset. Viran kelpoisuusvaatimukset voidaan
maarata hallintosaanndn maarayksilla, virkaa perustettaessa tai erillisilla paatoksilla.
Toimivaltaan paattaa kelpoisuusvaatimuksista kuuluu myos kelpoisuusvaatimusten
muuttaminen.

Hyvinvointialueen hallintosdanndén 57 8:n mukaan aluevaltuusto paattaa
hyvinvointialuejohtajan ja toimialajohtajien valinnasta. Hyvinvointialuejohtaja valitsee
suorat alaisensa, jotka eivat ole toimialajohtajia. Lisaksi hyvinvointialuejohtaja paattaa
toimialajohtajan avoimen viran hoitajan. Toimialajohtaja, palvelualuejohtaja ja
tehtavaalueen paallikko ja toimintayksikon esihenkild valitsee alaisensa henkildston.
Palvelussuhteeseen ottamisessa on huomioitava kulloinkin voimassa olevat
mahdolliset tayttélupamaaraykset. Palvelussuhteeseen ottamisesta paattava
viranomainen noudattaa palkkauksessa hyvinvointialueen palkkausjarjestelmia.
Palvelussuhteeseen ottamisesta paattava viranomainen paattaa myds valittavan
koeajan maaraamisesta tai siita sopimisesta. Pelastusjohtajan valinnasta paatetaan 25
8:n mukaisesti.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa:
1. perustaa seuraavat virat kelpoisuusvaatimuksineen:

® kolme palveluohjaajan virkaa. Viran kelpoisuusvaatimuksena on alempi
korkeakoulututkinto,
e yksi terveyskeskuslaakarin virka. Viran kelpoisuusvaatimuksena on Suomessa
laillistettu laaketieteen lisensiaatti ja erikoislaakarin oikeus.
2. muuttaa seuraavat virkanimikkeet:

e yksi erityissosiaaliohjaajan virkanimike muutetaan vastaavan ohjaajan
virkanimikkeeksi. Viran kelpoisuusvaatimuksena on alempi korkeakoulututkinto,

e kaksi yksikon vastaavan ohjaajan virkanimikettd muutetaan vastaavan ohjaajan
virkanimikkeeksi. Viran kelpoisuusvaatimuksena on alempi korkeakoulututkinto.
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Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoa paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§99
Masurkan paivatoimintakeskuksen ja vammaisten lasten tilapaishoitoyksikén Pikku-Koivun
toiminnan siirtaminen

VAKEDN0-2024-2119

Asian valmistelijat: aikuissosiaalitydn palvelujen palvelualuejohtaja Henna Kaukonen-
Nyholm ja vammaispalvelujen palvelualuejohtaja Terhi Tehola

Masurkan paivatoimintakeskus (os. Masurkkakuja 3 Vantaa) on osa aikuissosiaalityon
palvelualuetta, tydllistymista ja osallisuutta tukevien palvelujen tehtavaaluetta.
Masurkan paivatoimintakeskus jarjestaa paivatoimintaa vammaisille henkildille.
Yksikdssa on kolme ohjaajaa ja seitseman asiakasta; yksikkd on pieni ja haavoittuva,
esimerkiksi sairaustapaukset ja lomat haastavat toimintaa. Kyseessa on omakotitalo,
jonka tilat soveltuvat paremmin asumispalvelujen toteuttamiseen.

Masurkan paivatoimintakeskus on tarkoitus siirtda osoitteeseen Solkikuja 8, Vantaa,
missa on asiakaskunnalle jo entuudestaan sopivat ja suuret tilat. Tiloissa
toteutettavan pintaremontin jalkeen paivatoimintakeskuksen toimintaa voidaan
laajentaa 30:lla asiakkaalla ja 7:lla tyontekijalla. Asiakkaat kotiutetaan ostopalveluista,
milla katetaan myds palkattavien tydntekijoiden kulut. Solkikuja 8 kiinteistossa ei ole
talla hetkelld muuta toimintaa.

Muutos on aikuissosiaalitydn uudistusohjelman mukainen toimenpide, jolla
vahennetaan ostopalveluja ja lisataan omaa palvelutuotantoa kustannustehokkaasti jo
olemassa olevissa tiloissa toimintaa laajentamalla. Ratkaisulla on tarkoitus

vahentaa ostopalveluja 435 600 eurolla vuodessa. Uuden henkildston kulut ovat 275
000 euroa vuodessa, joten muutoksella tavoitellaan 160 600 euron saastoja. Siirron
mydta Masurkan vanha kiinteistd vapautetaan vammaispalvelujen hyddynnettavaksi
lasten tilapaishoitoon.

Lasten tilapaishoidon yksikko Pikku-Koivu (os. Ruukkuja 5, Vantaa) on osa
vammaispalvelujen palvelualuetta ja vammaisten asumispalvelujen tehtavaaluetta.
Yksikossa tuotetaan tilapaista palvelua vammaisille lapsille paaasiassa lasten
omaishoidon vapaiden ajaksi. Yksikdon nykyiset tilat eivat tayta lasten tilapaishoidon
tarpeita, silla siita puuttuu olennaisia elementteja, kuten asianmukainen ja turvallinen
ulkoilualue. Masurkan kiinteistd on omakotitalo omalla pihalla, joka puolestaan sopii
pintaremontin ja lukitusten lisadmisen jalkeen hyvin lasten tilapaishoidon tarpeisiin.
Toiminnan muuttamisella tarkoituksenmukaisiin tiloihin pyritaan lisaksi parantamaan
yksikén henkildstotilannetta.

Muutos on vammaisten palvelujen uudistusohjelman mukainen toimenpide, jolla
vahennetaan ostopalveluja ja lisataan omaa palvelutuotantoa kustannustehokkaasti jo
olemassa olevissa tiloissa. Ratkaisulla ostopalvelukulujen on arvioitu vahenevan 1 723
000 eurolla vuodessa. Henkiloston lisdyksesta tulevien kulujen ja remonttikulujen
jalkeen tavoiteltu saastd vuodessa on 1 430 000 euroa.

Aikuissosiaalitydn ja vammaisten palvelujen toimialueella esitetyt muutokset tuovat
Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen aluevaltuuston 29.4.2024 § 22 hyvaksyman
uudistusohjelman mukaiset 1 585 000 euron yhteenlasketut saastoét.
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Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosaannén 34 8:n kohdan 4 nojalla
palvelualuejohtajan toimivaltaan kuuluu paattaa toimipisteen tilapaisesta
sulkemisesta tai siirrosta enintaan kahden kuukauden ajaksi. Toimipisteen tilapaista
sulkemista tai siirtoa koskevia paatoksia ei voida ketjuttaa tata pidemmaksi ajaksi.
Pidempiaikaisista siirroista paattaa aluehallitus.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa:

1. siirtaa Masurkan paivatoimintakeskuksen toiminnan osoitteeseen Solkikuja 8,
Vantaa 1.8.2024 alkaen;

2. siirtda vammaisten lasten tilapaishoitoyksikkd Pikku-Koivun toiminnan
osoitteeseen Masurkkakuja 3, Vantaa 1.9.2024 alkaen.

Paatos
Paatdosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoa paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§100
Leinikkitien hammashoitolan toiminnan siirto Koivukyldn terveysasemalle 1.6.2024 alkaen
toistaiseksi

VAKEDN0-2023-4180

Asian valmistelija: terveydenhuollon palvelujen toimialajohtaja Kati Liukko

Osoitteessa Leinikkitie 20 B, Vantaa, sijaitsevan Leinikkitien hammashoitolan
yhdeksaan hoitohuoneeseen on keskitetty osa Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen
oikomishoidosta. Kiinteistd Oy Simonrinteessa, jossa hoitola sijaitsee, on ollut vuoden
2023 aikana merkittavia ongelmia viemareiden toiminnassa. Asiaa on selvitetty
kiinteistoyhtion kanssa ja viemarijarjestelmaan on tehty korjaustoita. Syksylla 2023
tilanne on kuitenkin vaikeutunut: viemarit ovat tukkeutuneet pahasti ja viemarivetta
on ohjautunut hammashoitolan tiloihin toistuvasti. Tdman vuoksi osa hoitolan tiloista
on ollut kayttokiellossa ja hoitohuoneissa on toistuvasti jouduttu keskeyttamaan
potilastyd. Hoitolassa on tehty laajoja desinfiointitoimia viemarivuotojen jalkeen
ennen potilastdiden jatkamista.

Leinikkitien hammashoitolan toiminta on viemarivian syyn selvittamisen ja
korjaamisen ajaksi siirrettyyn toisiin tiloihin suun terveydenhuollon palvelujen
palvelualuejohtajan viranhaltijapaatdksella 8.11.2023, § 14. Viranhaltijapaatoksella
Leinikkitien hoitolan toiminta oli suljettuna ajalla 13.11.2023 - 12.1.2024 ja toiminta on
siirretty Karsikkokuja 15 sijaitsevan Koivukylan terveysaseman 2. kerroksen
hammashoitolan tiloihin 20.11.2023 |ahtien. Koska kyseisena aikana ei viemarivikaa
saatu korjattua, aluehallitus paatti 13.12.2023 § 311 jatkaa paatoksellaan Leinikkitien
toiminnan keskeyttamista 31.5.2024 saakka. Vaistétilana on ollut kaytdssa Koivukylan
terveysaseman 2. kerroksessa sijaitseva hammashoitola, josta toiminta siirtyi
Koivukylan terveysaseman marraskuussa 2023 aloittaneeseen uuteen, laajempaan
hoitolaan. 2. kerroksessa sijaitseva hoitola on nain ollen ollut mahdollista ottaa
oikomishoidon kayttoon.

Kevaalla 2024 Kiinteistd Oy Simonrinteessa tehtyjen viemarijarjestelman
korjaustoimenpiteiden jalkeen Leinikkitien hammashoitolan tiloihin havaittiin
uudelleen padsseen viemarivetta. Kiinteiston omistaja ei ole saanut rikkoutunutta
viemarijarjestelmaa korjattua sovitussa ajassa. Tilaa ei ole mahdollista enaa kayttaa
hammashoitolana aiheuttamatta merkittavaa terveys- ja turvallisuusriskia niin
asiakkaille kuin henkilokunnallekin. Lisaksi rakennuksen toisessa kerroksessa
sijaitsevaan hammashoitolaan paasy on ollut haasteellista. Kiinteiston hissi, joka on
valttamaton hoitolaan paasyn esteettomyyden seka tavarakuljetusten vuoksi, on ollut
toistuvasti rikki eika kiinteiston omistaja ole ryhtynyt tarvittaviin laajempiin
korjaustoimenpiteisiin hyvinvointialueen toistuvista pyynnoista huolimatta.

Esitamme Leinikkitien hammashoitolan lakkauttamista ja sen toiminnan siirtoa
Koivukylan terveysaseman 2. kerroksen hammashoitolaan toistaiseksi voimassa
olevaksi 1.6.2024 alkaen. Koska Koivukylan hammashoitola on pienempi kuin
Leinikkitiella sijaitseva hoitola, pidempiaikainen oikomishoidon toiminta edellyttaa
muutostoita tiloihin. Koivukylan hammashoitolaan tulee rakentaa yksi hoitohuone
lisaa ja tiloissa oleviin valinehuollon logistiikkaan liittyviin tiloihin seka toimistotiloihin
tulee tehda pintaremonttia. Tilamuutostdiden kustannusarvio on 20 000 euroa ja ne
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kustannetaan tilakeskuksen talle vuodelle varatuilla kunnossapitomaararahoilla.
Leinikkitielle hankitut uudet hammashoitokoneet siirrettdisiin Koivukylan
hammashoitolaan. Kiinteistd Oy Simonrinteeltd haetaan vuokrahyvitysta ja
vahingonkorvausta.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosaannén 33 8:n kohdan 4 nojalla
aluehallitus paattaa hoitolan lakkauttamisesta ja toiminnan siirrosta toisiin tiloihin.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa:

1. siirtaa valttamattéman tarpeen vuoksi Leinikkitien hammashoitolan toiminta
1.6.2024 alkaen toistaiseksi Koivukylan 2. kerroksen hammashoitolaan;

2. irtisanoa Leinikkitien hammashoitolan tiloja koskeva vuokrasopimus kiinteistd
Oy Simonrinteessa

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoa paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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lakkaiden henkildiden tarvitsemien sosiaalipalvelujen riittdvyys ja laatu vuonna 2023

VAKEDN0-2024-1696

Asian valmistelija: vanhusten palvelujen toimialajohtaja Minna Lahnalampi-Lahtinen

Vanhuspalvelulain 6 8:n (604/2022) mukaan hyvinvointialueen on vuosittain arvioitava
idkkaiden henkildiden tarvitsemien sosiaalipalvelujen riittavyytta ja laatua alueellaan.
Palvelujen laadun ja riittavyyden arvioimiseksi hyvinvointialueen on kerattava
saannollisesti palautetta palveluja kayttavilta, heidan omaisiltaan ja laheisiltaan seka
hyvinvointialueen henkildstolta. Lisaksi hyvinvointialueen on koottava tiedot
palveluihin kaytetyista taloudellisista voimavaroista seka henkiloston maarasta ja
koulutuksesta. Arvioinnissa on lisaksi otettava huomioon sosiaaliasiamiehen
vuosittaisessa selvityksessa esitetyt havainnot.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen vanhuspalvelujen odottamisajat vuoden 2023
aikana vaihtelivat etenkin pitkaaikaisen ymparivuorokautisen palveluasumisen osalta.
Vanhuspalveluissa haastavassa tilanteessa jouduttiin priorisoimaan kiireellisesti
palvelua tarvitsevia asiakkaita, mutta jonotilanne helpotti yhteistydssa tehtyjen
toimenpiteiden myota loppuvuotta kohden. Muilta osin palvelujen saatavuus vuoden
2023 aikana toteutui lahes lain edellyttamalla tavalla. Vanhuspalvelujen laatua
arvioitiin asiakaspalautteen, RAI-arviointimittarin, potilas- ja
asiakasturvallisuusilmoitusten ja huoli-ilmoitusten perusteella. Laadun arvioinnissa
huomioitiin sosiaali- ja potilasasiamiehen raportti vuodelta 2023.

Raportissa on kuvattu ja arvioitu vanhuspalvelulain 6 8:n edellyttamalla tavalla
iakkaiden henkildiden tarvitsemien sosiaalipalvelujen riittavyytta ja laatua Vantaan ja
Keravan hyvinvointialueella vuonna 2023. Raportti on esitelty hyvinvointialueen
vanhusneuvostolle (vanhusneuvoston kokous 17.4.2024 § 27). Vanhusneuvosto paatti
merkita lakkaiden henkildiden tarvitsemien sosiaalipalvelujen riittavyys ja laatu -
raportin vuodelta 2023 tiedoksi.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa merkita tiedoksi raportin iakkaiden henkildiden tarvitsemien
sosiaalipalvelujen riittavyydesta ja laadusta vuonna 2023 Vantaan ja Keravan
hyvinvointialueella.

Paatos

Aluehallitus paatti yksimielisesti jattaa tdman asian poydalle.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§102
Vastaus valtuustoaloitteeseen koskien hatahuutoa valtioneuvostolle

VAKEDN0-2023-36

Asian valmistelija: konsernipalvelujen toimialajohtaja Mikko Hokkanen

Aluevaltuuston kokouksessa 11.9.2023 § 105 jatettiin Jussi Saramon
valtuustoaloite "Hatahuuto valtioneuvostolle". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 15
aluevaltuutettua. Valtuustoaloite kuului seuraavasti:

"Useamman hallituskauden ajan on valmisteltu sote-uudistusta tarkoituksena kéyttad
resursseja tehokkaammin. Uudistuksen lédhtékohta on ollut oikea-aikaistaa apua, hoitoa ja
hoivaa perus- ja erikoistason palvelut yhdistdmdllé, jolloin kalleimmat palvelut kuten
erikoissairaanhoito vahenevat. Néin vanhenevan vdestén aiheuttama menokasvu on
loivempaa kuin se muuten olisi, ja tydntekijaresurssi riittdé parempiin palveluihin.

Kunnat velkaantuivat vield vuonna 2019 valtiota enemmdin, yli kolme miljardia,
suurimpana yksittdisend syyné sote-palveluiden alibudjetointi suhteessa verorahoitukseen
ja valtionapuun. Rahoituksen siirryttyd kunnilta valtiolle sellaisenaan indeksilld
korotettuna, siirtyi mukana myos rahoitusvajetta. Arvioiden mukaan hyvinvointialueilta
puuttuu palveluiden jarjestamisesta yli miljardi euroa. Kuntien tavoin hyvinvointialueet
eivat kuitenkaan voi kattaa vajetta verottamalla, velkaantumalla tai muiden

sektorien menojen leikkauksilla.

Olisi vastuutonta teeskennelld, ettd hyvinvointialueet voisivat selvitd nykyisesté
mahdottomasta tilanteesta, jossa isoja sddstéjd edellytetédn jo IGhivuosina. Palvelut on jo
nyt jarjestetty Suomessa selvasti verrokkimaita halvemmalla. Niin kauan kuin sote-
uudistusta on tehty, on lahtékohta ollut taittaa tulevaisuuden menokasvua, ei sGdastaa
entisestadn tyéntekijavajeesta karsivistd palveluista.

Esitémme, ettd Vantaan ja Keravan hyvinvointialue vetoaa valtioneuvostoon seka virallisten
kanavien ettd julkisuuden kautta, jotta hallitusohjelmaan siséltyvat miljardileikkaukset
peruttaisiin ja alueille annettaisiin kipedsti kaivattua lisdrahoitusta.”

Aluehallitus paatti kokouksessaan 26.9.2023 § 237 merkita valtuustoaloitteen tiedoksi
ja lahettaa sen edelleen konsernipalvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi
11.3.2024 mennessa.

Vastaus valtuustoaloitteeseen

Hyvinvointialueen rahoituksesta annetun lain 3 8:n mukaan hyvinvointialueille
myonnetdan valtion rahoitusta hyvinvointialueen asukasmaaran, sosiaali- ja
terveydenhuollon palvelujen tarvetta kuvaavien tekijéiden, asukastiheyden,
vieraskielisyyden, kaksikielisyyden, saaristoisuuden, saamenkielisyyden,
yliopistosairaalalisan, hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen toimien ja
pelastustoimen riskitekijéiden perusteella siten kuin jaljempana tarkemmin
saadetaan. Naiden maaraytymistekijoiden osuudet lain voimaantulovuotta edeltavana
vuotena ovat seuraavat:

“Osuus hyvinvointialueiden rahoituksesta ||prosenttia ”
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|Sosiaa|i—ja terveydenhuolto yhteensa ||97,727, josta |
|Sosiaa|i—ja terveydenhuollon palvelutarve ||79,1 56 |
|Asukasmééré ||13,046 |
|Asukastiheys ||1,458 |
|Vieraskie|isyys ||1,944 |
|Kaksikie|isyys ||0,486 |
|Saamenkie|isyys ||0,013 |
|Saaristoisuus ||0,1 10 |
|YIiopistosairaaIaIisé ||0,543 |
|Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen ||0,972 |
|Pe|astustoimi yhteensa ||2,273,josta |
|Asukasmééré ||1,477 |
|Asukastiheys ||O,1 14 |
[Riskitekijat 0,682 |

Edelld 1 momentissa mainittujen maaraytymistekijoiden osuudet muuttuvat vuosittain
maaraytymistekijdiden ja hyvinvointialueiden tehtavamuutosten perusteella
kohdistuvan rahoituksen muutosten mukaisesti. Kullekin hyvinvointialueelle
myonnetdan valtion rahoituksena euromaara, joka saadaan laskettaessa yhteen 13 &:
ssa tarkoitetut sosiaali- ja terveydenhuollon laskennalliset kustannukset ja 21 8:ssa
tarkoitetut pelastustoimen laskennalliset kustannukset.

Hyvinvointialueuudistuksen tavoitteina oli, kustannusten kasvun hillinnan ohella,
tasata vaestdn terveyseroja ja siirtaa hoidon painopistetta perustasolle. Tavoitteena
oli siis uusi, aiempaa oikeudenmukaisempi rahan jakaminen, joka huolehtisi
alueellisen yhdenvertaisuuden toteutumisesta sosiaali- ja terveyspalveluissa seka
pelastuslaitoksen palveluissa. Uudistuksen yhteydessa hyvinvointialuetalous erotettiin
kuntataloudesta. Tama laskenta ei kuitenkaan onnistunut, mika nakyy ensimmaisen
toimintavuoden alijadmissa hyvinvointialueilla ja toisaalta kuntatalouden ylijaamassa.
Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen osalta tama nakyy ensimmaisten
toimintavuosien suuressa alijadmassa ja tarkoittaa sita, etta sille on siirtynyt
puutteellisen rahoituspohjan mydta ylimaaraista sopeutuspainetta.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialue on jo syksylla 2023 tehnyt edunvalvontaa
hyvinvointialueen rahoitusta koskien. Aluehallitus on kokouksessaan 5.9.2023 8 216
kasitellyt Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen 2. osavuosikatsausta. Samassa
yhteydessa aluehallitus paatti, ettd edunvalvontajaostoa pyydetaan laatimaan
aluehallitukselle some-kertoimesta kannanotto toimitettavaksi valtiolle.

Edunvalvontajaosto on kokouksessaan 14.9.2023 § 72 kasitellyt asiaa ja paattanyt
esittad kannanoton "Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen aluehallituksen kannanotto
valtiovarainministeriolle, sosiaali- ja terveysministeridlle seka Terveyden ja
hyvinvoinnin laitokselle hyvinvointialueiden tarveperusteisen rahoituksen
kehittamisesta". Aluehallitus on kokouksessaan 26.9.2023 § 227 paattanyt lahettaa
kannanoton hyvinvointialueiden tarveperusteisen rahoituksen kehittamisesta sosiaali-
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ja terveysministeri Kaisa Juusolle, sosiaali- ja terveysministeridlle, kunta- ja
alueministeri Anna-Kaisa lkoselle, valtiovarainministeridille seka Terveyden ja
hyvinvoinnin laitokselle. Aluehallituksen kannanotto on oheismateriaalina.

Kannanotossa todetaan, kuinka valtionrahoituksen perustana toimiva
tarveperusteinen rahoitusmalli ei pysty havaitsemaan tai arvioimaan riittavalla
tarkkuudella Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen palvelutarvetta jattaen jatkuvan
vajeen rahoitukseen. Erityisesti sosiaalihuollon palvelutarve ja siihen liittyvat
kustannukset eivat ole mallissa riittavalla painolla huomioitu. Tama vaaristaa
hyvinvointialueiden valista rahoituksen jakoa ja erityisesti Vantaan ja Keravan
hyvinvointialueella se heikentaa hyvinvointialueen kykya vastata asiakkaiden tarpeisiin
riittavalla tasolla. Jotta sote-jarjestamislain mukaiset yhdenvertaiset palvelut voidaan
jarjestaa koko maassa, tulee sosiaalihuollon painokertoimia kasvattaa seka kehittaa
nopeasti tarvevakiointimallia siten, etta sosiaalihuollon tarvekertoimet huomioisivat
aidosti lastensuojelun tarvetekijoita.

Terveyden ja hyvinvoinnin laitos (THL) on antanut vastineen Vantaan ja Keravan
hyvinvointialueen aluehallituksen kannanottoon 26.10.2023. Lisaksi
valtiovarainministeric on 3.11.2023 antanut vastauksen Vantaan ja Keravan
hyvinvointialueen kannanottoon hyvinvointialueiden rahoitusmallin
tarveperustaisuuden kehittamisesta. Molemmat vastaukset ovat oheismateriaalina.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueneuvottelu on kayty 27.11.2023. Neuvotteluissa oli
hyvinvointialueen lisdksi edustajat valtiovarainministeriosta, sosiaali- ja
terveysministeriosta, sisaministeridsta, Terveyden ja hyvinvoinnin laitokselta seka
Aluehallintovirastosta. Neuvotteluissa hyvinvointialue on tehnyt seuraavia nostoja
rahoituksesta:

“Vantaan ja Keravan hyvinvointialue on tunnistanut rahoituksen kipupisteiksi mm
seuraavat:

e sosiaalihuolto on huomioitu laskennalliseen rahoitukseen vajaasti

® HUS:in erityisluonteisia tehtdvid ei ole huomioitu rahoituksessa riittévasti

e mallissa ei ole kannustinta kehittdmiseen tai tuottavuuden nostoon

® THL:n tilastollisen mallin perustuminen pddosin diagnoosi- ja kdyntitietoihin, mistd
Vakelle rahoitusvaje (tarpeeseen verrattuna).

Rahoitusmallissa on pysyva siirtymdrahoitus niille alueille, jotka ovat budjetoineet sote-
palveluihin reilusti yli tai alle laskennallisen rahoituksen mukaisen kustannustason ennen
hyvinvointialueuudistusta. Rahoitusmalliin kuuluvan rajoittimen vuoksi rahoitus ei seuraa
tarpeeseen perustuvaa rahoitustarvetta tédysimadrdisesti. Helsingissé on kuntamallin
aikana budjetoitu soteen jatkuvasti Vantaata ja Keravaa enemmdn.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella ja Helsingillé on varsin samanlainen
toimintaympadirist6; VAKElla arvioidaan liséksi olevan sosiaalihuollon palvelutarvetta
Helsinkid enemmdn mm. alemman tulotason vuoksi. Huolimatta toimintaympdaristéon ja
palvelutarpeiden samankaltaisuudesta, rahoitusmallin rajoittimien mukainen siirtymdajan
rahoitus tulee jattdmadn Helsingin huomattavasti VAKEa korkeammalle tasolle, +252 euroa
/asukas.”

Myds osana aluevaltuuston kokouksessaan 29.4.2024 § 22 hyvaksymaa
uudistusohjelmaa on kuvattu hyyvinvointialueen rahoitusmallin haasteita ja sita,
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miten Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen arvion mukaan valtionrahoituksen
tarveperusteinen malli ei riittavasti tunnista alueen palvelutarpeita, aiheuttaen
rahoitukseen vajetta erityisesti sosiaalihuollon osalta. Enimmakseen terveydenhuollon
diagnooseihin pohjautuva malli ei kunnolla huomioi sosiaalihuollon laajempaa
palvelutarvetta, jattden huomiotta alueelliset erityispiirteet ja tarpeet. Vantaan ja
Keravan alueelle lasketut palvelutarvekertoimet ovat huomattavasti muita alueita
matalampia, eivatka kuvaa oikein alueen palvelutarpeita ja niista aiheutuvia
kustannuksia. Nykyinen rahoitusmalli aiheuttaa Vantaan ja Keravan
hyvinvointialueelle kymmenien miljoonien eurojen vajetta rahoitukseen ja vaikeuttaa
tosiasiallista kykya tuottaa riittavat sosiaali- ja terveyspalvelut hyvinvointialueen
asukkaille.

Aluevaltuusto on paatoksessaan 12.12.2023 § 125 Talousarvion 2024 ja
taloussuunnitelman 2024-2026 hyvaksyminen paattanyt talousarvion ja -
taloussuunnitelman hyvaksymisen lisaksi valtuuttaa aluehallituksen arvioimaan
tammi-maaliskuussa 2024 hyvinvointialueiden rahoituksesta annetun lain 11 §:n
mukaisen lisdrahoituksen tarvetta seka harkintansa perusteella hakemaan
lisdrahoitusta Vantaan ja Keravan hyvinvointialueelle. Aluehallituksen 14.5.2024
kasiteltavaksi on tarkoitus tuoda esitys lisarahoituksen hakemisesta
hyvinvointialueiden rahoituksesta annetun lain (617/2022, jaljempana rahoituslaki) 11
8 mukaisesti. Kyseisen pykalan 1 momentin nojalla yksittaisella hyvinvointialueella olisi
oikeus saada laskennallisen rahoituksen lisaksi valtiolta lisarahoitusta se maara, joka
on tarpeen perustuslain 19 8:n 3 momentissa tarkoitettujen riittavien sosiaali- ja
terveyspalvelujen seka perustuslain 7, 15, ja 20 §&:ssa tarkoitettuihin perusoikeuksiin
kytkeytyvien pelastustoimen palvelujen turvaamiseksi, jos rahoituksen taso muutoin
vaarantaisi riittavien palvelujen turvaamisen. Luonnos lisarahoitushakemuksesta on
oheismateriaalina.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialue pyrkii jatkossakin vaikuttamaan siihen etta sille
osoitetaan riittavat taloudelliset resurssit vaestonsa palvelutarpeesta huolehtimiseen.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa:

1. antaa Jussi Saramolle seka 15 muulle valtuustoaloitteen allekirjoittaneelle
aluevaltuutetulle ylla selostusosassa olevan vastauksen valtuustoaloitteeseen;

2. esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto merkitsee saadun selvityksen tiedoksi
vastauksena valtuustoaloitteeseen ja toteaa valtuustoaloitteen loppuun
kasitellyksi.

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoa paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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Aluehallitus, § 122,09.05.2023
Aluehallitus, § 103, 14.05.2024

§103
Vastaus valtuustoaloitteeseen koskien jarjestdjen toiminnan tukemista ja yhteistyota

VAKEDN0-2022-67

Aluehallitus, 09.05.2023, § 122

Oheismateriaali
1 Hyvaksytty jarjestdyhteistyon tiekartta ja toimeenpanosuunnitelma.pdf

Asian valmistelija: erityisasiantuntija Pia Tasanko-Lavikainen

Aluevaltuuston kokouksessa 29.3.2022 § 37 jatettiin Riitta Sarkelan valtuustoaloite
koskien jarjestdjen toiminnan tukemista ja yhteistyota. Valtuustoaloitteen on
allekirjoittanut lisaksi 46 aluevaltuutettua. Valtuustoaloite kuului seuraavasti:

"lérjestoissd tehdddn korvaamatonta tyotd, joka tukee hyvinvointialueita saavuttamaan
sote-uudistukselle asetetut tavoitteet. Jdrjestojen toiminnan avulla edistetéddn jo
vahvistetaan asukkaiden hyvinvointia, terveyttd ja turvallisuutta. Jérjestojen toiminta
auttaa ihmisié selviytymdédn arjen tilanteissa ja tukee myés palvelujen katvealueilla.
Jédrjestojen tarjoama apu ja tuki voi olla myés osa palveluketjua tai -kokonaisuutta. Vantaa-
Keravalla toimii yhteensd 255 sosiaali- ja terveysjdrjestéd ja 5 sosiaali- ja terveysalan
sddatiotd, jotka ovat tdrked voimavara hyvinvointialueelle. Sosiaali- ja terveydenhuollon
jdrjestdmisestd koskevan lain mukaan hyvinvointialueen on edistettavéd asukkaidensa
hyvinvointia ja terveyttd ja jossa sillé on ensisijainen vastuu siltd osin, kuin tdmd tehtavé
kytkeytyy hyvinvointialueen muihin lakisédteisiin tehtéviin. Sen on myés edistettavad
hyvinvoinnin ja terveyden edistdmistyéta tekevien jérjestdjen toimintaedellytyksid jo
vaikutusmahdollisuuksia hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisessé.

Jarjestdjen toiminnan tukeminen on jatkossa sekéd hyvinvointialueiden ettd kuntien
vastuulla. On tdrkedad, ettd toimintatavoista sovitaan yhdesséa alueen kuntien kanssa niin,
etteivat jarjestojen toimintamahdollisuudet vaarannu muutosvaiheessa. Kaytdnnoéssa tdma
tarkoittaa muun muassa tilojen luovuttamista jdrjestojen kdyttoon, jarjestoavustuksien
takaamista sekd kuntien ja hyvinvointialueiden vastuista sopimista. Jdrjestéjen ja
hyvinvointialueen vadlille tarvitaan myos sadnnéllisen vuoropuhelun ja yhteisty6 rakenne.

Jarjestot saavat STEAn kautta avustusta Veikkauksen tuotoista erilaiseen toimintaan, joka
toteutuu jatkossa hyvinvointialueilla. Osa ndisté toiminnoista toteutetaan
kumppanuustoimintana nyt kunnan kanssa: jdrjesté saa kyseiseen toimintaan STEAn
kautta avustusta ja osarahoittajana samassa toiminnassa toimii kunta. On térkedd, etta
ndmé kumppanuustoiminnat jatkuvat yhteistyénd hyvinvointialueiden kanssa ja ettd niihin
varataan hyvinvointialueiden resurssi kuntien tapaan. Muuten on vaarana, ettd kyseiset
toiminnat, jotka usein ovat tukemassa haavoittavassa tilanteessa esimerkiksi
lghisuhdevikivallan, mielenterveysongelmien tai muun syyn vuoksi eldvien ihmisten
selviytymista.

Esitan/esitimme, ettd vuoden 2022 aikana Vantaa-Kerava hyvinvointialueella



Vantaan ja Keravan hyvinvointialue Poytakirja 6/2024 48 (72)
Aluehallitus 14.05.2024

® [uodaan ja sovitaan yhdessé alueen kuntien sekd jdrjestojen kanssa
toimintaperiaatteet jdrjestojen tukemisesta, joiden avulla turvataan jdrjestojen
toimintaedellytykset myés tulevaisuudessa

® madritelldan vastuutaho, jolle jatkossa kuuluu jérjestéjen tukeminen
hyvinvointialueella ja varataan jérjestéjen toiminnan tukemiseksi resurssit

e kartoitetaan hyvinvointialueella olevat kumppanuustoiminnat, joissa on STEAn kautta
tulevaa tukea jarjestolle ja kaupunkien rahoitusta samaan toimintaan sekd
varmistetaan ndiden toimintojen jatkuvuus hyvinvointialueella

® [uodaan jérjestéjen ja hyvinvointialueen sadnnélliselle ja jatkuvalle vuoropuhelulle
rakenne osaksi hyvinvointialueen hallintomallia, jotta jarjestot voivat olla térkeé
osaaja ja resurssi hyvinvointialuetta kehitettéessé ja sen asukkaiden tukena."”

Aluehallitus paatti kokouksessaan 7.4.2022 8 50 merkita valtuustoaloitteen tiedoksi ja
lahettaa sen edelleen talousvalmistelujohtajan seka erityisasiantuntijan (hyvinvoinnin
ja terveyden edistaminen / osallisuus) valmisteltavaksi.

Aloite on jatetty jo vuonna 2022, mutta siihen vastataan vasta nyt johtuen
hyvinvointialueen kaynnistymisestd. Vastaus perustuu ajankohtaiseen tilanteeseen.
Hyvinvointialueen vuonna 2022 voimassa olleen hallintosaannén mukaan
valtuustoaloitteiden vastauksissa olevaa 6 kuukauden maaraaikaa ei sovellettu
vuonna 2022, minka johdosta aloitteen vastaus on tulossa nyt paatéksentekoon.

Vastaus valtuustoaloitteeseen:

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosaannon 25 §:n mukaan lahidemokratia-
ja osallisuuslautakunnan tehtavana on koordinoida hyvinvointialueen
jarjestoyhteistyota, paattaa avustushaun avaamisesta seka laatia aluehallitukselle
ehdotus avustusten mydntamisesta aluehallituksen vahvistamien
avustusperiaatteiden pohjalta. Edelleen hallintosdannén 23 §:n mukaan aluehallitus
paattaa avustusten myodntamisesta lahidemokratia- ja osallisuuslautakunnan
ehdotuksen pohjalta. Konsernipalvelujen asiantuntija- ja kehittdmispalvelujen alainen
HYTE-tiimi (hyvinvoinnin ja terveyden edistamis-, osallisuus- ja jarjestoyhteisty0) tukee
lautakuntaa jarjestdyhteistydn koordinaatiotehtavassa. Tiimissa tydskentelee muun
muassa jarjestoyhteistyon erityisasiantuntija.

Avustusvalmistelu kaynnistyi hyvinvointialueella kevaalla 2022. Vantaan ja Keravan
hyvinvointialueen seka Vantaan ja Keravan kaupunkien johtoryhmat linjasivat
toukokuussa kokouksissaan, etta jatkossa seka hyvinvointialue etta kunnat avustavat
sosiaali- ja terveydenhuollon palvelutuotantoa tukevia jarjestdja yhdessa sovitun
linjauksen perusteella. Hyvinvointialueen avustusperiaatteet valmisteltiin alkusyksyn
aikana yhteistydssa Vantaan ja Keravan kaupunkien kanssa. Aluehallitus hyvaksyi
periaatteet kokouksessaan 5.10.2022 § 192. Avustusperiaatteiden mukaisesti
hyvinvointialue myodntaa avustuksia sosiaali- ja terveydenhuoltoa tukevaan
toimintaan. Aluehallitus myontaa avustukset sosiaali- ja terveydenhuoltoa tukevaan
toimintaan seuraavan jaottelun mukaisesti: Toiminta-avustus sosiaali- ja
terveydenhuoltoa tukevaan toimintaan ja kumppanuusavustus sosiaali- ja
terveydenhuoltoa tukevaan toimintaan.
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Lahidemokratia- ja osallisuuslautakunta teki paatéksen avustushaun avaamisesta
kokouksessaan 9.11.2022 § 30. Avustusten haku kaynnistyi 24.11. ja paattyi
22.12.2022 klo 12.00. Hyvinvointialueen talousarviossa varattiin avustusmaararahaa
vuodelle 2023 yhteensa 850 000 euroa.

Edelleen lahidemokratia- ja osallisuuslautakunta laati kokouksessaan 6.3.2023 8 15
aluehallitukselle ehdotuksen mydnnettdvista avustuksista ja aluehallitus paatti
kokouksessaan 14.3.2023 § 63 kokouksessaan avustusten mydntamisesta 29 hakijalle.
Toiminta-avustusta myonnettiin 21 hakijalle yhteensa 94 500 euroa ja
kumppanuusavustusta kahdeksalle hakijalle yhteensa 755 500 euroa.
Avustusvalmistelussa tehtiin tiivista yhteisty6ta Vantaan ja Keravan kaupunkien lisaksi
Sosiaali- ja terveysjarjestdjen avustuskeskus STEAN kanssa. Nain pyrittiin muun
muassa varmistamaan STEAN kanssa yhteisesti rahoitettavien toimintojen jatkuvuus.

Jarjestdjen ja hyvinvointialueen saanndlliselle ja jatkuvalle vuoropuhelulle on luotu
erilaisia rakenteita. Syksylla 2022 kartoitettiin jarjestdyhteistydn kyselyn yhteydessa
jarjestojen kiinnostusta muodostaa kokeiluna jarjestdjen oma kehittamisryhma.
Ryhman tehtavana on toimia yhtena yhdyspintana jarjestdjen ja hyvinvointialueen
valilla seka tuoda jarjestdjen nakemyksia erityisesti strategisen tason valmistelutydhon
(muun muassa jarjestojen tuki, yhteistydn rakenteet, jarjestoyhteistydn nakyminen
hyvinvointialueen strategisissa ohjelmissa ja suunnitelmissa). Ryhmaan ilmoittautui
yhteensa 28 erilaista jarjestotoimijaa. Ryhma on kokoontunut lokakuusta 2022 Iahtien
noin kerran kuukaudessa.

Ryhman on tarkoitus kokoontua siihen asti, etta hyvinvointialueelle perustetaan
jarjestojen yhteistydoryhma / jarjestoneuvottelukunta / vastaava jarjestdyhteistydn elin.
Tata valmistellaan parhaillaan (asiaa koskevaa selvitysta kasitelty mm.
valtuustovaliokunnassa 24.4.2023 ja kasitellaan lIahidemokratia- ja
osallisuuslautakunnassa 8.5.2023). Tarkoituksena on taman jalkeen kesan aikana
jatkaa asiaa koskevaa vuoropuhelua jarjestojen kanssa ja tehda sen pohjalta
jatkotyostda niin, etta alkusyksysta asiaa voitaisiin tuoda lahidemokratia- ja
osallisuuslautakunnan, valtuustovaliokunnan seka laajemmin valtuustoryhmien
kasiteltavaksi ja paatos asettamisesta on tarkoitus tuoda kasittelyyn myéhemmin
syksyn aikana. Myds jarjestdyhteistydn koordinaatioryhmassa on hyvinvointialueen ja
kuntatoimijoiden lisaksi jarjestdedustus. Jarjestdt ovat olleet edustettuina lisaksi muun
muassa HYTE-neuvotteluissa.

Jarjestdyhteistyon ja jarjestdjen toimintaedellytysten kokonaisvaltaiseksi tukemiseksi
valmisteltiin syksyn 2022 aikana yhteistydssa jarjestojen, Iahidemokratia- ja
osallisuuslautakunnan seka hyvinvointialueen johdon ja asiantuntijoiden kanssa
jarjestoyhteistyon tiekartta. Lahidemokratia- ja osallisuuslautakunta hyvaksyi tiekartan
ja sen vuoden 2023 toimeenpanosuunnitelman kokouksessaan 6.3.2023 § 14.
Hyvaksytty jarjestoyhteistyon tiekartta ja toimeenpanosuunnitelma on
oheismateriaalina.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto merkitsee saadun
selvityksen tiedoksi vastauksena valtuustoaloitteeseen ja toteaa valtuustoaloitteen
loppuun kasitellyksi.
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Kokouskasittely
Kansalliskielilautakunnan puheenjohtaja Patrik Karlsson poistui kokouksesta asian
kasittelyn aikana klo 11.30.

Asian kasittelyn aikana Pirkko Letto esitti asian palauttamista uudelleen
valmisteltavaksi. Jukka Hako seka Pirjo Luokkala kannattivat Pirkko Leton
palautusesitysta. Aluehallitus paatti taman jalkeen yksimielisesti palauttaa asian
uudelleen valmisteltavaksi.

Paatos
Aluehallitus paatti yksimielisesti palauttaa asian uudelleen valmisteltavaksi.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.

Aluehallitus, 14.05.2024, § 103

Asian valmistelija: palvelualuejohtaja Elina Eeva ja konsernipalvelujen johtaja Mikko
Hokkanen

Aluevaltuuston kokouksessa 29.3.2022 § 37 jatettiin Riitta Sarkelan valtuustoaloite
koskien jarjestojen toiminnan tukemista ja yhteistyota. Valtuustoaloitteen on
allekirjoittanut lisaksi 46 aluevaltuutettua. Valtuustoaloite kuului seuraavasti:

"ldrjestoissd tehdddn korvaamatonta tyétd, joka tukee hyvinvointialueita saavuttamaan
sote-uudistukselle asetetut tavoitteet. Jdrjestojen toiminnan avulla edistetéddn ja
vahvistetaan asukkaiden hyvinvointia, terveyttd ja turvallisuutta. Jdrjestojen toiminta
auttaa ihmisid selviytymddn arjen tilanteissa jo tukee myés palvelujen katvealueilla.
Jarjestdjen tarjoama apu ja tuki voi olla myds osa palveluketjua tai -kokonaisuutta. Vantaa-
Keravalla toimii yhteensd 255 sosiaali- ja terveysjdrjestod ja 5 sosiaali- ja terveysalan
sddtiota, jotka ovat tdrked voimavara hyvinvointialueelle. Sosiaali- ja terveydenhuollon
jdrjestdmisestd koskevan lain mukaan hyvinvointialueen on edistettévd asukkaidensa
hyvinvointia ja terveyttd ja jossa sillé on ensisijainen vastuu siltd osin, kuin tdmda tehtavé
kytkeytyy hyvinvointialueen muihin lakisédteisiin tehtéviin. Sen on myés edistettavd
hyvinvoinnin ja terveyden edistamistydtd tekevien jarjestdjen toimintaedellytyksid ja
vaikutusmahdollisuuksia hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisessé.

Jarjestdjen toiminnan tukeminen on jatkossa sekd hyvinvointialueiden ettd kuntien
vastuulla. On tarkedd, ettd toimintatavoista sovitaan yhdessé alueen kuntien kanssa niin,
etteivdt jarjestéjen toimintamahdollisuudet vaarannu muutosvaiheessa. Kaytdnnossd tama
tarkoittaa muun muassa tilojen luovuttamista jarjestojen kdyttoén, jarjestoavustuksien
takaamista sekd kuntien ja hyvinvointialueiden vastuista sopimista. Jdrjestdjen ja
hyvinvointialueen vilille tarvitaan myés sddnnéllisen vuoropuhelun ja yhteistyd rakenne.

Jarjestot saavat STEAn kautta avustusta Veikkauksen tuotoista erilaiseen toimintaan, joka
toteutuu jatkossa hyvinvointialueilla. Osa néisté toiminnoista toteutetaan
kumppanuustoimintana nyt kunnan kanssa: jarjestd saa kyseiseen toimintaan STEAn
kautta avustusta ja osarahoittajana samassa toiminnassa toimii kunta. On tdrkedd, ettd
ndmad kumppanuustoiminnat jatkuvat yhteistyénd hyvinvointialueiden kanssa ja ettd niihin
varataan hyvinvointialueiden resurssi kuntien tapaan. Muuten on vaarana, ettd kyseiset
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toiminnat, jotka usein ovat tukemassa haavoittavassa tilanteessa esimerkiksi
léghisuhdevikivallan, mielenterveysongelmien tai muun syyn vuoksi eldvien ihmisten
selviytymista.

Esitén/esitdmme, ettd vuoden 2022 aikana Vantaa-Kerava hyvinvointialueella

® /uodaan ja sovitaan yhdessd alueen kuntien sekd jérjestéjen kanssa
toimintaperiaatteet jarjestojen tukemisesta, joiden avulla turvataan jdrjestojen
toimintaedellytykset myés tulevaisuudessa

e mddritelladn vastuutaho, jolle jatkossa kuuluu jarjestéjen tukeminen
hyvinvointialueella ja varataan jérjestéjen toiminnan tukemiseksi resurssit

® kartoitetaan hyvinvointialueella olevat kumppanuustoiminnat, joissa on STEAn kautta
tulevaa tukea jarjestélle ja kaupunkien rahoitusta samaan toimintaan sekd
varmistetaan ndiden toimintojen jatkuvuus hyvinvointialueella

® [uodaan jérjestéjen ja hyvinvointialueen sadnnélliselle ja jatkuvalle vuoropuhelulle
rakenne osaksi hyvinvointialueen hallintomallia, jotta jdrjestot voivat olla térkeé
osaaja ja resurssi hyvinvointialuetta kehitettdessd ja sen asukkaiden tukena.”

Aluehallitus paatti kokouksessaan 7.4.2022 § 50 merkita valtuustoaloitteen tiedoksi ja
|lahettaa sen edelleen talousvalmistelujohtajan seka erityisasiantuntijan (hyvinvoinnin
ja terveyden edistaminen / osallisuus) valmisteltavaksi.

Aluehallituksen kokouksessa 9.5.32023 § 122 esitettiin vastaus valtuustoaloitteeseen
koskien jarjestdjen toiminnan tukemista ja yhteistyota. Aluehallitus paatti kokouksessa
yksimielisesti palauttaa asian uudelleen valmisteltavaksi.

Vastaus valtuustoaloitteeseen:

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosaannén 25 8:n mukaan lahidemokratia-
ja osallisuuslautakunta koordinoi hyvinvointialueen jarjestoyhteisty6ta, paattaa
avustushaun avaamisesta seka laatii aluehallitukselle ehdotuksen avustusten
myontamisesta aluehallituksen vahvistamien avustusperiaatteiden pohijalta.
Hallintosaannon 23 8:n mukaan aluehallitus paattaa avustusten myodntamisesta
lahidemokratia- ja osallisuuslautakunnan ehdotuksen pohijalta.

Jarjestdavustusvalmistelu kaynnistyi hyvinvointialueella kevaallad 2022, jolloin sovittiin
yhteisty®dssa alueen kaupunkien kanssa, etta jatkossa seka hyvinvointialue ettd kunnat
avustavat sosiaali- ja terveydenhuollon palvelutuotantoa tukevia jarjestdja yhdessa
sovitun linjauksen perusteella. Aluehallitus hyvaksyi avustusperiaatteet 5.10.2022 ja
niita paivitettiin 26.9.2023. Hyvinvointialueella on ollut kdynnistymisensa jalkeen kaksi
avustushakua avustusmaararahan ollessa 850 000 euroa/vuosi. Vuonna 2023
avustuksia myonnettiin 29 hakijalle (21 toiminta- ja 8 kumppanuusavustusta) ja
vuonna 2024 41 hakijalle (29 toiminta-avustusta ja 12 kumppanuusavustusta).

Avustushakujen osalta on kayty neuvotteluja Vantaan ja Keravan kaupunkien kanssa.
Avustusperiaatteiden mukaisesti hyvinvointialueella sijaitsevista kunnista voi hakea
avustuksia toimintaan, joka tukee ja taydentaa kunnan jarjestamisvastuulla olevia
palveluja ja toimii ensi sijassa yhteistydssa naiden palveluiden kanssa. Kunnat
avustavat jatkossakin muun muassa vapaaehtoiseen vertaistukeen seka
virkistystoimintaan (esimerkiksi kerhot, leirit ja retket) liittyvia toimintoja. Samaan
toimintaan voi saada avustusta vain joko hyvinvointialueelta tai kunnalta.
Hyvinvointialueen jarjestdavustushakemuksessa avustusta hakevan jarjeston tulee
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ilmoittaa muut samaan toimintaan haettavat avustukset, kuten kaupungeilta ja
Sosiaali- ja terveysjarjestdjen avustuskeskukselta (STEA) haettavat avustukset.

Ensimmaisen avustusvalmistelun yhteydessa tehtiin yhteisty6ta myds Sosiaali- ja
terveysjarjestdjen avustuskeskuksen (STEA) kanssa ja pyrittiin muun muassa
varmistamaan STEAnN kanssa yhteisesti rahoitettavien toimintojen jatkuvuus.

STEA-avustushaussa jarjeston tulee ilmoittaa keskeiset yhteistydkumppanit,
yhteistydn luonne ja seka yhteistydkumppanien rooli. Jarjestét ovat solmineet Vantaan
ja Keravan hyvinvointialueen kanssa yhteistydsopimuksia, joissa on maaritetty STEA
avustettavaan toimintaan liittyvasta yhteistyosta.

Hyvinvointialueella jarjestdyhteistydta koordinoidaan konsernipalvelujen asiantuntija-
ja kehittamispalveluissa. Koordinaatioon on varattu yhden erityisasiantuntijan 100 %
tydpanos. Lisaksi toimialojen erityisasiantuntijoiden tydpanosta on kaytdssa
toimialakohtaisiin jarjestdyhteistydn asioihin, kuten jarjestéyhteistydn sisdiseen
valmisteluverkostotydhon, jarjestdjen kanssa tehtavien yhteistydsopimuksien
valmisteluun ja jarjestdjen kanssa jarjestettaviin yhteistyotapaamisiin.

Jarjestdyhteistydn erityisasiantuntijan johdolla hyvinvointialueelle perustettiin 10/2022
jarjestoyhteistyon kehittdmisryhma. Ryhman tehtavana on ollut toimia yhdyspintana
jarjestojen ja hyvinvointialueen valilla seka tuoda jarjestojen nakemyksia erityisesti
strategisen tason valmistelutydhdn. Ryhmassa on toiminut yhteensa 31
jarjestotoimijaa. Hyvinvointialueen tahtotilana on ollut muodostaa jarjestoyhteistyon
ryhmasta kuitenkin virallisempi elin, jarjestdoyhteistydn neuvottelukunta.

Aluevaltuusto paatti kokouksessaan 12.12.2023 8 132 asettaa jarjestoyhteistyon
neuvottelukunnan lahidemokratia- ja osallisuuslautakunnan alaisuuteen.
Lautakunnan tehtavana on hyvaksya neuvottelukunnan toimintasaanto, jossa
linjataan neuvottelukunnan tehtavat, jasenten lukumaara ja valintatapa, toimikausi
seka kokous- ja toimintakaytanndét. Lahidemokratia- ja osallisuuslautakunta paatti
kokouksessaan 15.4.2024 § 18 jarjestdyhteistydn neuvottelukunnan
toimintasaanndsta. Toimintasaanndn mukaan jarjestoyhteistydon neuvottelukunnan
tehtavana on:

® Tukea ldhidemokratia- ja osallisuuslautakunnan jarjestoyhteistydn
koordinaatiotehtavaa;

e Vahvistaa jarjestdjen toimintaedellytyksia alueella;

e | uoda kokonaiskuvaa jarjestoyhteistyosta;

e Osallistua hyvinvointialueen jarjestdyhteistydon suunnitteluun ja kehittamiseen;

e Valmistella lautakunnan kasiteltavaksi mm. aloitteita, lausuntoja, kannanottoja ja
esityksia;

e Toimia jarjestdjen monialaisena yhteistydelimeng;

® Edustaa myds siihen kuulumattomia Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella
toimivia jarjestoja.

e Vahvistaa asukasosallisuutta yhteistydssa lahidemokratia- ja
osallisuuslautakunnan kanssa.

Lahidemokratia- ja osallisuuslautakunnan seuraavaan kokoukseen 27.5.2024 tuodaan
jarjestoyhteistyon neuvottelukunnan jasenten valintakriteerit. Neuvottelukunnan
toiminta voidaan kaynnistaa, kun jasenet on valittu.
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Ehdotus

Aluehallitus paattaa:

1. antaa Riitta Sarkelalle ja 46 muulle valtuustoaloitteen allekirjoittaneelle
aluevaltuutetuille ylla selostusosassa olevan vastauksen valtuustoaloitteeseen;

2. esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto merkitsee saadun selvityksen tiedoksi
vastauksena valtuustoaloitteeseen ja toteaa valtuustoaloitteen loppuun
kasitellyksi.

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoa paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§104
Valtuustoaloite koskien lapsiperheiden walk-in palvelupisteen kehittamista osaksi
perhekeskusmallia

VAKEDN0-2024-2095

Asian valmistelija: hallintosihteeri Mirkka Ikonen

Aluevaltuuston kokouksessa 29.4.2024 § 32 jatettiin Eve Ramon ja Hanna Holmberg-
Soton valtuustoaloite "Osaksi perhekeskusmallia on kehitettava lapsiperheille walk-in
palvelupiste". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 39

aluevaltuutettua. Valtuustoaloite kuului seuraavasti:

"Perheiden tilanteet ja tuen tarpeet ovat usein moninaisia. Perheille on myés tarjolla
monenlaisia palveluita. Usein ongelmaksi muodostuu se, ettei perhe itse tiedd millaista
palvelua on tarjolla ja mistd apua saa ja miten. Eikéd apua tai tukea tarvitsevan
tarvitsekaan itse tietdd mitd kaikkea palvelua on saatavilla ja missa.

Aikuissosiaalityén asiakkaille on jo pitkddn toiminut ja vakiintunut ilman ajanvarausta
toimiva niin kutsuttu “walk in” palvelupiste, joka mahdollistaa henkilékohtaista palvelua
monenlaisissa eldméntilanteissa. Lapsiperheille vastaavaa palvelua ei ole, jo edelleen
palvelut ovat liian vaikeasti saavutettavissa, erityisesti lukuisten lyhyiden ja eri
kellonaikoina toimivien puhelinpalvelujen vuoksi. Kun jokaisella palvelulla on omat kanavat
ja puhelinajat, voi oikean tahon kiinni saaminen viedd viikkoja. Samaan aikaan avun
saaminen pitkittyy ja he, joiden toimintakyky on jo heikentynyt tai rajoittunut esimerkiksi
muunkielisyyden vuoksi saattavat jéddd kokonaan palveluiden ulkopuolelle.

Me allekirjoittaneet valtuutetut esitimme, ettéd osaksi perhekeskusmallia kehitetddn
lapsiperheille kiintedn ja riittdvédn laajoilla aukioloajoilla toimivan walk-in palvelupisteen,
jossa perheilld on mahdollisuus saada henkilékohtaista palveluohjausta, neuvontaa,
ajanvarausta sekd nopeita interventiointa ja tarvittaessa alkuarvioinnin ja ohjausta
suoraan oikeisiin palveluihin.”

Ehdotus

Aluehallitus paattaa merkita valtuustoaloitteen tiedoksi ja Idhettaa sen edelleen
lasten, nuorten ja perheiden palvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi 29.10.2024
mennessa.

Paatos

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoa paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§105
Valtuustoaloite koskien ohjeiden paivittamista vammaispalveluiden sosiaalityéntekijoille
omaishoitajien jaksamisen tukemiseen liittyvassa paatéksenteossa

VAKEDN0-2024-2098

Asian valmistelija: hallintosihteeri Mirkka Ikonen

Aluevaltuuston kokouksessa 29.4.2024 8 32 jatettiin Keskustan aluevaltuustoryhman
valtuustoaloite "Ohjeiden paivittdminen vammaispalveluiden sosiaalityontekijoille
omaishoitajien jaksamisen tukemiseen liittyvassa

paatdksenteossa”. Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 27

aluevaltuutettua. Valtuustoaloite kuului seuraavasti:

"Omaishoitajien jaksamisen tukeminen on Vantaan ja Keravan valtuuston tahtotilan
mukaista palvelutoimintaa.

Me aloitteen allekirjoittaneet edellytdmme, ettd hyvinvointialue ryhtyy pdivittémadn
asiakasldhtoiset ohjeet vammaispalveluiden sosiaalityéntekijéille

omaishoitajien jaksamisen tukemiseen liittyen. Ndin jaksamisen tuen tarpeessa olevat
vammaisten lasten ja/tai aikuisten omaishoitajat saavat heille tarpeelliset palvelut
nopeammin, ennakoivammin ja tarvittaessa my6s ympdrivuorokautisesti.

Lisdksi edellytamme, ettd hyvinvointialueen budjettiin vuodelle 2024 omaishoitajien
jaksamisen tukemiseen varattu summa 100 000 € liitetéidn mukaan pdivitettyihin ohjeisiin
siten, ettd budjettiin varattu summa kdytetdén omaishoitajien yksilollisen jaksamisen
tukemiseen - kunkin omaishoitajan ja omaishoidettavan asiakkaan tilanne erikseen
huomioiden.

Selkedit, paivitetyt ja YK:n vammaisten oikeuksien sopimukseen perustuvat ohjeet
tehostavat myés vammaispalveluiden sosiaalitydntekijdiden tyén tekemista.

Ohjeet vapauttavat sosiaalitydntekijoiden tyéaikaa esimerkiksi omaishoitajien
kuulumisten kyselyyn ja my6s vammaisten lasten ja aikuisten palvelusuunnitelmien
paivittdmiseen."

Ehdotus

Aluehallitus paattaa merkita valtuustoaloitteen tiedoksi ja Iahettda sen edelleen
aikuissosiaalitydn ja vammaispalvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi 29.10.2024
mennessa.

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoa paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§106
Valtuustoaloite koskien hoitotakuusta ja vanhustenhoidon tasosta kiinni pitdmisesta
hyvinvointialueella

VAKEDNO0-2024-2101

Asian valmistelija: hallintosihteeri Mirkka Ikonen

Aluevaltuuston kokouksessa 29.4.2024 § 32 jatettiin Antero Eerolan

valtuustoaloite "Hyvinvointialueen pidettava kiinni hoitotakuusta ja vanhustenhoidon
tasosta". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 14 aluevaltuutettua. Valtuustoaloite
kuului seuraavasti:

"Maan hallitus teki kehysriihessddn 15.-16.4.2024 rajuja leikkauspadtéksiG muun muassa
sosiaali- ja terveyspalveluihin. Toteutuessaan ne tarkoittaisivat tuntuvia heikennyksid
nykyiseen palvelutasoon.

Toimenpiteisiin kuuluu muun muassa hoitotakuun merkittava pidentédminen 14
vuorokaudesta kolmeen kuukauteen. Lisdksi suun terveydenhuollon hoitotakuuta
pidennettdisiin neljastd kuuteen kuukauteen.

Myés henkiléstomitoitusta vanhusten ympdrivuorokautisessa hoivassa on tarkoitus
heikentad 0,65 henkilostd 0,6 henkiloon. Samalla hallitus madrdd luovuttavaksi
hoitajamitoituksen nostamisesta 0,7 tyontekijadn vuoden 2028 alusta. Nailla linjauksilla
romutetaan vuosia jatkunut yhteinen, poliittiset rajat ylittényt yhteistyd vanhusten hoidon
parantamiseksi sité pitkddn ravistelleiden hoivaskandaalien ja ikGihmisten kaltoinkohtelun
jélkeen.

Hyvinvointialueilla on lain edessd vastuu kansalaisten sosiaali- ja terveyspalveluiden
jdrjestdmisestd. Vantaan ja Keravan hyvinvointialue on antanut asukkailleen lupauksen
palveluiden parantamisesta ja ottanut kunnianhimoisen tavoitteen olla Suomen paras sote-
alue. Téma ei onnistu, mikali hoitotakuuta ja vanhustenhoidon tasoa lasketaan.

Hyvinvointialue on omilla toimillaan ja kunnianhimoisella uudistusohjelmallaan haastanut
maan hallituksen sédstolinjan ja osoittanut, ettd vaihtoehtoja palveluiden heikentdmiselle
on. Siksi on johdonmukaista, ettd hoitoon pddsyyn ja vanhustenhoivan tasoon liittyvisté
lupauksista pidetadn kiinni.

Edelld olevan perusteella, me allekirjoittaneet valtuutetut teemme seuraavan sisdltdisen
aloitteen:

* Vantaan ja Keravan hyvinvointialue pitéd jatkossakin kiinni 14 pdivan
perusterveydenhoidosta sekd jo vahvistetuista hoitajamitoituksista vanhusten
ympdrivuorokautisessa hoivassa."

Ehdotus

Aluehallitus paattaa merkita valtuustoaloitteen tiedoksi ja Iahettaa sen edelleen
terveydenhuollon palvelujen toimialajohtajan seka vanhusten palvelujen
toimialajohtajan valmisteltavaksi 29.10.2024 mennessa.

Paatos
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Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoa paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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Valtuustoaloite koskien pdihdety6n osaamisen kehittamista osaksi opiskeluhuoltotyota

VAKEDN0-2024-2104

Asian valmistelija: hallintosihteeri Mirkka lkonen

Aluevaltuuston kokouksessa 29.4.2024 § 32 jatettiin Soile Erikssonin, Ulla-Maija
Kopran ja Ida Tammisen valtuustoaloite "Paihdetydn osaaminen osaksi
opiskeluhuoltoty6td”. Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 36
aluevaltuutettua. Valtuustoaloite kuului seuraavasti:

"Paihdestrategian pdivittdminen ajan tasalle edellyttdd myos alaikdisten lasten ja nuorten
pdihdeongelman tunnistamista, puuttumista ja konkreettisia toimenpiteitd. Pdihdetyéta
tarvitaan jo nyt kouluissa ja oppilaitoksissa, niin perusopetuksessa kuin toisen asteen
oppilaitoksissakin. On perusteltua ongelmien varhaisen tunnistamisen ja puheeksioton
tueksi, ettd koulutettu pdihdetyéntekijé tyoskentelisi moniammatillisessa yhteisty6ssé
koulujen ja oppilaitosten henkilokunnan ja opiskeluhuoltohenkiléstén kanssa.

Nyt on ajankohtaista, ettd Vantaan ja Keravan hyvinvointialue kehittdé ja vahvistaa
oppilaitosten ja koulujen péihdeosaamista mielenterveysosaamistaitojen liséksi.
Paihdetydntekijan kliininen osaaminen ja tietotaito tuo vahvaa tukea pdihde- ja
mielenterveysongelmien tunnistamisessa ja myés oikeisiin palveluihin ohjaamisessa.
Tyéntekija toimisi linkkind koulujen ja oppilaitoksen seké péihde- ja
mielenterveyspalveluiden vdlilld ja asiantuntijuudellaan lisdisi ajankohtaista tutkittua tietoa
nykypdivén péihdetrendeista.

Vaadimme konkreettisia toimia lasten- ja nuorten paihdeongelman tunnistamiseksi jo
puuttumiseen jo varhaisessa vaiheessa. Tadma edellyttad tyéntekijoiden vahvaa
pdihdetietouden lisadmistd ja kouluttamista ja erityisosaamista henkilékunnalle. Lisaksi
asiassa on kehitettdva kaupunkien ja hyvinvointialueen vdlisté yhteistyota."

Ehdotus

Aluehallitus paattaa merkita valtuustoaloitteen tiedoksi ja Idhettaa sen edelleen
terveydenhuollon palvelujen toimialajohtajan seka lasten, nuorten ja perheiden
palvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi 29.10.2024 mennessa.

Paatos

Paatdosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoa paatdksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§108
Valtuustoaloite koskien intraoraaliskannereiden hankintaa VAKE-alueen suun
erikoishoidon yksikdlle ja ortodontian osastolle

VAKEDN0-2024-2105

Asian valmistelija: hallintosihteeri Mirkka Ikonen

Aluevaltuuston kokouksessa 29.4.2024 8 32 jatettiin Gashaw Kaisa Bibanin

valtuustoaloite "Intraoraaliskannereiden hankinta VAKE-alueen suun erikoishoidon

yksikélle ja ortodontian osastolle". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 11
aluevaltuutettua. Valtuustoaloite kuului seuraavasti:

"Myyrmaen suun erikoishoidon yksikké on Vantaan Myyrmdessa sijaitsevan terveysaseman
yhteydessd. Yksikossd hoidetaan kaikkia suun erikoishoitoa vaativia potilaita ja lisdksi

yksikko toimii kouluttajana tuleville alan erikoistuville IGdkdéreille.

Yksikéssd on herdnnyt tarve uudistaa kdytdssd olevia menetelmié nykyaikaisemmiksi ja
kustannustehokkaammiksi. Yksikon toiveessa on ollut kahden laserskannerin hankinta,

jolla helpottaa tyokuormaa, nopeuttaa palvelua ja tehostaa kustannuksia.

Leasingsopimuksella skannereiden hankinta on mahdollista tehdd jo ennen uutta

budjettisuunnitelmaa (alla laskelmat budjettivaikutuksista).

Protetiikan (ja kirurgian) puolella skanneri tehostaisi toimintaa useammalla tavalla:

1. Tydt, jotka skannaamalla ovat nopeampia, kéyttajaystavallisempid, tehokkaimpia,

tarkempia:

® purentakisko (stabilisaatiokisko)

® uniapneakisko

e yksittaiset implanttikantoiset kruunut
e syunnittelumallit

Naiden kaikkien kohdalla aikasédstéa syntyy keskimdédrin 3-4 minuuttia/ tyé.

Kappalemdadraltéadn toitd, joissa Intraoraaliskanneria voisi kéyttédd on erikoishoidon
yksikéssd (2 protetiikan erikoishammaslédkdérid ja 1 erikoistumisvaiheen koulutusta
suorittava) vuositasolla n. 600-700 kpl. Témd tarkoittaa ajallista sédstdd vuodessa
véhintéddan 30-45 tuntia, puhumattakaan materiaalisédstéstd, kun ei endd kaytetd
konventionaalisia jéGljennésmateriaaleja. Jaljenndksid ei tarvitse myoskadn kokonaan uusia
jonkun osa-alueen kuvautuessa huonosti, skannauksesta voidaan poistaa huonosti
Jéljentynyt alue ja kuvata uudestaan. Konventionaalisessa jéljenndksessd koko jéljennds on

uusittava, mikad vie aikaa n. 10-15 minuuttia/jéljennés.

2. Digitaalinen implanttihoidon suunnittelu mahdollistaa vielakin laadukkaamman
implanttihoidon, mikd vahentéad pitkan aikavalin komplikaatioriskid ja nédin vahentad

pidemmadllé aikavalilld myés tybkuormaa.

3. Tyé tehostuu, kun skannaus saadaan reaaliajassa teknikolle, heille tulee yksi tyépdiva

enemmdn, kun ei tarvitse kéyttéd ldhettejd pakettien noutamiseen. Myds yksikon

lahettikustannukset puolittuvat nykyisestd.
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4. Tyotehtavien uudelleen organisointi mahdollistuisi skannerien myotd. Esimerkiksi
erikoissairaanhoidossa (HUS) uniapneakiskojen skannaamisen ja laitteiden suuhun
sovituksen huolehtivat suuhygienistit, erikoishammaslédkdreiden kdydessd vain
varmistamassa skannausten laadun ja uniapneakiskon aseman mddrittévan indeksin
oikeellisuuden. Uniapneakiskojen madraé on lisdéntynyt huomattavasti uniapnean
diagnosoinnin myétd. Erikoishoidon yksikéssd hoidetaan erikoissairaanhoidon kriteerit
tayttavat uniapneakiskot (potilaalle haetaan erikoissairaanhoidon maksuluokkapddtos,
jolloin hoito voidaan toteuttaa erikoishoidon yksikéssa Vantaalla ja hoito maksaa potilaalle
saman, kuin se maksaisi HUS:sa toteutettuna. VAKE-alueelle kustannukset ovat kuitenkin
selvasti alhaisemmat, kun erikoissairaanhoidon toimenpiteet toteutetaan omassa
toimipisteessd omien tyontekijbiden toimesta.

5. Tehdyistd toista jéaa digitaaliset mallit arkistoon, mikd parantaa seké potilaan, ettd
toimenpiteitd tekevien hammaslédkdreiden oikeusturvaa. Nykyiselléédn kipsimallit
luovutetaan potilaille hoidon pddtyttyé. Intraoraaliskannereilla myds purennan seuranta
mahdollista paljon luotettavammin kuin manuaalisesti.

Ortodontian osalta perustelut osittain samat, mutta siellé tyo tehddan pddasiassa
lapsipotilaille. Ortodontian puolella intraoraaliskannerit ovat téllé hetkelld
kilpailutuksessa, mutta resurssipulan takia skannereita ei olla hankkimassa protetiikan (ja
kirurgian) oppialalle.

1. Skanneri poistaisi alku- ja vélimallien ottotarpeen (néiden volyymi ja kustannukset
merkittavid).

2. Skanneri mahdollistaisi suorat kojetilaukset labrasta ilman mallien ottoa (jonkin
verran kustannussé@dstod ja toimenpiteiden mukavuuden paraneminen
lapsipotilailla). Kaikkia kojejdljennéksié ei voi poistaa, mutta arviolta noin puolet.

3. Skannauksista jéd potilasasiakirjaan dokumentti, kun nykyiselléédn sellaista ei jéa,
sillé mallit luovutetaan pois hoidon paddtyttya

4. Digitaalisavusteinen hoidon suunnittelu on kdsin tehtévad mittausta nopeampaa

. Skannereita tulee olla hoitolassa kdytdssa riittdva maadrd, jotta ne ovat vapaana

tarvittaessa ja kustannushyédyt toteutuvat

Ul

Téssa alla hankintalistalla olevat intraoraaliskannerit. Protetiikan osalta skanneritoiveena
laite, joka soveltuu myds vastaanotolta l6ytyvédn CAD/CAM-jyrsimen kanssa kdytettavaksi,
ortdontian osastolle toisen valmistajan skanneri tarjoaa paremmat ohjelmistot
oikomishoidon suunnitteluun:

Protetiikan osaston (osastolta vahvistettu pyynté) skanneriksi ehdotamme:

CONNECT Primescan,
Hinta ~ 29 500 alv 0%
Leasing esimerkki / 5 vuotta / jGéénndsarvo 1%/ kuukausi hinta 611 eur alv 0%

Ortodontian osastolle (osastolta vahvistettu pyyntd) skanneriksi ehdotamme:

TRIOS

TRIOS 5 Move+ - [aite 28 490 € [alv 0%)]

Trios 5 Move+ - laitteen leasinghinta 36 kk sopimukselle on (tdmé sisaltdé laitteen liséksi
vuosilisenssit, tuen sekd laiteasennus): 967 € [alv 0%)], ja 1200 € [alv 24%)].”

Ehdotus
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Aluehallitus paattaa merkita valtuustoaloitteen tiedoksi ja Iahettaa sen edelleen
terveydenhuollon palvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi 29.10.2024 mennessa.

Paatos
Paatdosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoa paatdksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§109
Aluehallituksen syksyn 2024 kokousaikataulun tdsmentaminen

VAKEDN0-2023-3656

Asian valmistelija: hallintojohtaja Riikka Liljeroos

Aluehallitus on kokouksessaan 10.10.2023 § 252 paattanyt vuoden 2024
kokousaikatauluistaan ja edelleen aluevaltuusto on kokouksessaan 23.10.2023 § 112
paattanyt vuoden 2024 kokousaikatauluistaan. Syksyn kokousaikataulut paatettiin
tuolloin seuraavasti:

1. Aluehallituksen syksyn 2024 kokoukset:

e aluehallituksen kokous tiistaina 20.8.2024 klo 9.30, selostustilaisuus
torstaina 15.8.2024 klo 14

e aluehallituksen iltakoulu tiistaina 3.9.2024 klo 14

e aluehallituksen kokous tiistaina 17.9.2024 klo 9.30, selostustilaisuus
torstaina 12.9.2024 klo 14

e aluehallituksen kokous tiistaina 8.10.2024 klo 9.30, selostustilaisuus
torstaina 3.10.2024 klo 14

e aluehallituksen iltakoulu torstaina 10.10.2024 klo 14

e aluehallituksen seminaari keskiviikkona 23.10.2024

e aluehallituksen kokous tiistaina 5.11.2024 klo 9.30, selostustilaisuus
keskiviikkona 23.10.2024 (seminaarin yhteydessa)

e aluehallituksen iltakoulu tiistaina 19.11.2024 klo 14

e aluehallituksen kokous tiistaina 26.11.2024 klo 9.30, selostustilaisuus
torstaina 21.11.2024 klo 14

e aluehallituksen kokous tiistaina 17.12.2024 klo 9.30, selostustilaisuus
torstaina 12.12.2024 klo 14

2. Aluevaltuuston syksyn 2024 kokoukset:

e aluevaltuuston kokous maanantaina 9.9.2024 klo 18, selostustilaisuus
torstaina 5.9.2024 klo 17

® aluevaltuuston talous- ja strategiaseminaari ma 23.9.2024

e aluevaltuuston kokous maanantaina 28.10.2024 klo 18, selostustilaisuus
keskiviikkona 23.10.2024 klo 17

® aluevaltuuston kokous maanantaina 9.12.2024 klo 18, selostustilaisuus
keskiviikkona 4.12.2024 klo 17

Kokousaikataulujen vahvistamisen jalkeen on kuitenkin havaittu tarve tdsmentaa
osittain aluehallituksen syksyn 2024 kokousaikataulua seuraavien kokousten osalta

e aluehallituksen iltakoulu tiistaina 3.9.2024 klo 14 (paallekkain toimialojen
johtoryhmien kanssa) -> ehdotetaan siirrettavaksi ke 4.9.2024 klo 14

® aluehallituksen yhteisseminaari Vantaan ja Keravan kaupunginhallitusten kanssa
ti 1.10.2024 klo 16.30-20.00 -> lisataan kokouskalenteriin

e aluehallituksen selostustilaisuus torstaina 3.10.2024 klo 14 (paallekkain Vantaan
kaupunginvaltuuston kanssa) -> ehdotetaan siirrettavaksi samalle paivalle to
3.10.2024 klo 12
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® aluehallituksen iltakoulu torstaina 10.10.2024 klo 14 (paallekkain Keravan
kaupunginvaltuuston talousseminaarin kanssa) -> ehdotetaan siirrettavaksi ke
9.10.2024 klo 14

® aluehallituksen seminaari keskiviikkona 23.10.2024 (paallekkain aluevaltuuston
selostustilaisuuden kanssa) -> ehdotetaan siirrettavaksi ke-to 6.-7.11.2024
(kaksipaivaiseksi)

¢ aluehallituksen kokous tiistaina 5.11.2024 klo 9.30 (paallekkain Vantaan
kaupunginhallituksen kanssa) -> ehdotetaan siirrettavaksi ti 29.10.2024 klo
9.30 ja selostustilaisuus ke 23.10.2024 klo 15-17 (ennen aluevaltuuston
selostustilaisuutta)

® aluehallituksen iltakoulu tiistaina 19.11.2024 klo 14 (tahan ajankohtaan on
suunniteltu talousarvioneuvottelut -pdiva) -> ehdotetaan siirrettavaksi ke
20.11.2024 klo 16.30

Ehdotus

Aluehallitus paattaa tésmentaa syksyn 2024 kokousaikataulua seuraavasti:

e aluehallituksen iltakoulu tiistaina 3.9.2024 klo 14 siirretaan keskiviikolle 4.9.2024
klo 14

® aluehallituksen yhteisseminaari Vantaan ja Keravan kaupunginhallitusten kanssa
ti 1.10.2024 klo 16.30-20.00 lisataan kokouskalenteriin

e aluehallituksen selostustilaisuus torstaina 3.10.2024 klo 14 siirretaan samalle
paivalle to 3.10.2024 klo 12

e aluehallituksen iltakoulu torstaina 10.10.2024 klo 14 siirretaan
keskiviikolle 9.10.2024 klo 14

e aluehallituksen seminaari keskiviikkona 23.10.2024 siirretdan ke-to 6.-7.11.2024
(kaksipaivaiseksi)

e aluehallituksen kokous tiistaina 5.11.2024 klo 9.30 siirretdan kokous tiistaille
29.10.2024 klo 9.30 ja selostustilaisuus keskiviikolle 23.10.2024 klo 15

e aluehallituksen iltakoulu tiistaina 19.11.2024 klo 14 siirretaan
keskiviikolle 20.11.2024 klo 16.30

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoa paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§110
Aluehallituksen ja -valtuuston kokousaikataulu kevaalle 2025

VAKEDN0-2024-2082

Asian valmistelija: hallintojohtaja Riikka Liljeroos

Hallintosaannon 141 8:n mukaan toimielin paattaa kokoustensa ajan ja paikan.
Kokous pidetaan myos, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai
enemmisto toimielin jasenista tekee puheenjohtajalle esityksen kokouksen
pitamisesta ilmoittamansa asian kasittelya varten. Talldin puheenjohtaja maaraa
kokousajan. Puheenjohtaja voi perustellusta syysta peruuttaa kokouksen.

Paatosehdotuksessa on ehdotus aluehallituksen ja aluevaltuuston kevaan 2025
kokousaikataulusta. Ehdotetussa on huomioitu aluehallituksen ja aluevaltuuston
kokousten sujuva rytmitys, seka se, etta kokoukset menisivat mahdollisimman vahan
paallekkain Vantaan kaupungin tai Keravan kaupungin kaupunginvaltuustojen tai
kaupunginhallitusten kokousten kanssa - vaikkakin aluevaltuuston kokousten osalta
tama ei ollut taysin mahdollista. Kokousaikataulussa on huomioitu myds
valtuustokauden vaihtuminen. Seuraavat aluevaalit pidetaan 13.4.2025, vaalien tulos
vahvistetaan 16.4.2025 ja seuraava valtuustokausi alkaa 1.6.2025 lukien.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa:

1. hyvaksya kevaan 2025 kokousaikataulut seuraavasti:

e aluehallituksen kokous tiistaina 21.1.2025 klo 9.30, selostustilaisuus
torstaina 16.1.2025 klo 14

e aluehallituksen kokous tiistaina 11.2.2025 klo 9.30, selostustilaisuus
torstaina 16.2.2025 klo 14

e aluehallituksen kokous tiistaina 4.3.2025 klo 9.30, selostustilaisuus
torstaina 27.2.2025 klo 14

e aluehallituksen kokous tiistaina 25.3.2025 klo 9.30, selostustilaisuus
torstaina 20.3.2025 klo 14

e aluehallituksen kokous tiistaina 15.4.2025 klo 9.30, selostustilaisuus
torstaina 10.4.2025 klo 14

e aluehallituksen kokous tiistaina 6.5.2025 klo 9.30, selostustilaisuus tiistaina
29.4.2025 klo 14

e aluehallituksen kokous tiistaina 27.5.2025 klo 9.30, selostustilaisuus
keskiviikkona 21.5.2025 klo 14

® aluevaltuuston selostustilaisuus 12.6.2025 klo 14 (uusi valtuustokausi
alkanut 1.6.2025 lukien)

e aluehallituksen kokous + perehdytyspaiva tiistaina 17.6.2025 (koko pdivan
tilaisuus, uusi valtuustokausi alkanut 1.6.2025 lukien)

2. esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto paattaa hyvaksya kevaan 2024
kokousaikataulut seuraavasti:

e valtuustojen yhteinen seminaari keskiviikkona 29.1.2025 klo 8.30-12

(yhdessa Keravan ja Vantaan kaupunginvaltuustojen kanssa)
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e aluevaltuuston kokous maanantaina 10.2.2025 klo 18, selostustilaisuus
torstaina 6.2.2025 klo 17
® aluevaltuuston kokous maanantaina 31.3.2025 klo 18, selostustilaisuus
torstaina 27.3.2025 klo 17
e 1.6.2025 aloittavan aluevaltuuston koulutus keskiviikkona 7.5.2025 klo 14-
18
® klo 14-16 osuus erityisesti uusille aluevaltuutetuille, klo 16-18 koko
aluevaltuustolle
® aluevaltuuston kokous maanantaina 19.5.2025 klo 17 (juhlavaltuusto),
selostustilaisuus torstaina 15.5.2025 klo 17
e 1.6.2025 aloittavan aluevaltuuston koulutus keskiviikkona 21.5.2025 klo 14-
18
® klo 14-16 osuus erityisesti uusille aluevaltuutetuille, klo 16-18 koko
aluevaltuustolle
® aluevaltuuston seminaari + selostustilaisuus torstaina 5.6.2025 (koko
paivan tilaisuus, uusi valtuustokausi alkanut 1.6.2025 lukien)
e aluevaltuuston kokous maanantaina 9.6.2025 klo 19 (1.6.2025 alkaneen
valtuustokauden 1. kokous)

Muutokset kokousaikatauluun ovat mahdollisia.
Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoa paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.

Tekniset korjaukset:

Korjattu virheellinen paivamaara "selostustilaisuus torstaina 16.2.2025 klo 14"
muotoon "selostustilaisuus torstaina 6.2.2025 klo 14".

Korjattu virheellinen paivamaara "aluehallituksen kokous tiistaina 27.2025 klo 9.30"
muotoon "aluehallituksen kokous tiistaina 27.5.2025 klo 9.30".
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8111
Tiedoksi merkittdavat asiat

Oheismateriaali
1 Seurantaraportti aluehallitukselle maaliskuulta 2024 koskien Attendo Majakka Oyn
ja SOL Palvelut Oyn ryhmittyman tuottamien ateriapalveluiden tehostett 1.pdf
2 Laadun ja omavalvontaohjelman raportointi Q1 2024.pdf
3 Vantaan, Keravan ja Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen monikulttuurisuusasiain
neuvottelukuntien yhteinen kannanotto 15.3.2024 - Nuorten vakivallan ja
jengiytymisen ehkaisy edellyttaa laajaa ja koordinoitua yhteisty6ta
4 Poytakirja-Vanhusneuvosto - 17.04.2024, klo 13:00
5 Poytakirja-Vammaisneuvosto - 18.04.2024, klo 15:01
6 Poytakirja-Nuorisovaltuusto - 23.04.2024, klo 17:36
7 HUS-yhtyman tutkimusjohdon muistio 23.4.2024 HUSin oman tutkimusrahan
vaikuttavuus

1. Hankintapalveluiden seurantaraportti aluehallitukselle koskien Attendo Majakka
Oy:n ja SOL Palvelut Oy:n ryhmittyman tuottamien ateriapalveluiden tehostettua
seurantaa: Maaliskuu 2024

2. Vantaan, Keravan ja Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen
monikulttuurisuusasiain neuvottelukuntien yhteinen kannanotto 15.3.2024
"Nuorten vakivallan ja jengiytymisen ehkaisy edellyttaa laajaa ja koordinoitua
yhteistyota"

3. Laadun ja omavalvontaohjelman raportointi Q1/2024

4, HUS-yhtyman tutkimusjohdon muistio 23.4.2024 HUSin oman tutkimusrahan
vaikuttavuus

5. Vanhusneuvoston poytakirja 17.4.2024

6. Vammaisneuvoston poytdakirja 18.4.2024

7. Nuorisovaltuusto poytakirja 23.4.2024

Ehdotus

Merkitaan tiedoksi.
Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§112
Hyvinvointialuelain 97 8:n mukaista ottomenettelya varten saapuneet viranhaltijapaatokset

Aluehallitukselle on hyvinvointialuelain 97 §:n mukaista ottomenettelya varten
|ahetetty seuraavat viranhaltijapaatdkset:

Aikuissosiaalityon palvelujen palvelualuejohtaja

Hankintapaatos:

8 9 Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen ja Sininauha Mutterimajan valinen
suorahankintasopimus tuetun asumisen asunto ensin periaatteella hankkimisesta.,
23.04.2024

8 10 Tyokykyselvityksen asiantuntijapalvelun hankinta, 25.04.2024

8 11 Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen ja Villa Future Oy:n valinen suorahankinta
vahvasti tuetun asumisen hankkimisesta, 26.04.2024

Yleinen paatos:

§ 8 Kadentaitopaja Kdenkukan (Husbackankuja 1, 01610 Vantaa) tilapainen
sulkeminen 20.5.2024, 23.04.2024

Hallintojohtaja
8 4 Tiedon luovuttamisesta kieltaytyminen, 19.04.2024

Henkilostojohtaja

Hankintapaatos:

§ 25 Paatos sitoutumisesta Sarastia Oy:n Juridiset asiantuntijapalvelut -
yhteishankintaan, 15.04.2024

Yleinen paatos:

8§ 26 Opiskelijaohjauksen laadun mittareiden kayttda koskeviin sopimuksiin
sitoutuminen, 15.04.2024

Hyvinvointialuejohtaja

Hankintapaatos:

§8 23 Vammaispalvelu- ja sosiaalihuoltolakien mukaisten kuljetuspalvelujen hankinta,
23.04.2024

§ 25 Tydterveyshuollon palveluiden hankintaa koskevan sopimuksen muuttaminen,
25.04.2024

§ 28 Paatos sitoutumisesta Hansel Oy:n Kotimaan majoituspalvelut 2025-2026 (2028) -
hankintaan, 08.05.2024

Yleinen paatos:

8 26 Yhdyspintasopimus valmiussuunnittelusta ja kriiseihin varautumisesta, 26.04.2024
§ 29 Muutos konsernipalvelujen toimialan jakamisessa palvelualueisiin, 08.05.2024

Konsernipalvelujen toimialajohtaja

Hankintapaatos:

8 26 Konsulttipalvelujen hankinta Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen sote-
palveluiden kehittamiseen, 03.05.2024

Laadunvalvonnan paallikké

Yleinen paatos:

§ 15 Omaishoitajan vapaapaiva kotiin palvelusetelituottajahakemuksen hylkaaminen /
Keski-Uudenmaan kotihoito Oy, 30.04.2024

§8 16 Omaishoitajan vapaapaiva kotiin palvelusetelituottajaksi hyvaksyminen / Armas
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Hoiva Oy, 30.04.2024
8 17 Omaishoitajan vapaapaiva kotiin palvelusetelituottajaksi hyvaksyminen / Sydamet
Oy, 07.05.2024

Laki- ja paatospalveluiden paallikkod

§ 15 Paatos korvaushakemukseen koskien kadonnutta omaisuutta, 29.04.2024

§8 16 Paatos korvaushakemukseen koskien korvausta hoidon myoéhastymisesta ja
puutteellisesta hoidosta, 07.05.2024

§ 17 Paatos korvaushakemukseen koskien kadonneita housuja, 08.05.2024

§ 18 Paatos itsenaistymisvarojen korvaamisesta, 08.05.2024

Pelastusjohtaja
§ 7 Leasingsopimusten lunastus 4/2024 ja 6/2024, 29.04.2024

Talousjohtaja

8 19 Hyvinvointialuetodistuksen liikkeellelasku/Kuntarahoitus Oyj 25.04.2024,
25.04.2024

8 20 Hyvinvointialuetodistuksen liikkeellelasku/Kuntarahoitus Oyj 29.04.2024,
29.04.2024

Tietohallintojohtaja

Hankintapaatos:

8 38 Hankintapaatos kyberturva-asiantuntijapalveluiden hankinnasta, 07.05.2024

8 39 Hankintapaatds ProConsona tietojen poiminnasta ja aineiston arkistoinnista 3-
arkistoon, 10.05.2024

Tilakeskuspaallikko

§ 13 Hissin hankinta (Vpl), 06.05.2024

8 14 Optiopaatos, Pienet ja keskisuuret korjausrakennusurakat hankinta (VD/220/02.
08.00.00/2021), 08.05.2024

Vammaispalvelujen palvelualuejohtaja
§ 9 Tilausmatkustajaliikenteen hankinta esteettomilla pienoisbusseilla, 03.05.2024

Ehdotus

Paatetaan olla ottamatta aluehallituksen kasiteltavaksi esittelyosassa mainituissa
poytakirjoissa olevia ottamiskelpoisia paatoksia ja esittelyosassa mainittuja paatdksia.

Kokouskasittely

Nuorisovaltuuston edustaja Tejwant Singh poistui kello 11.23 tdman pykalan kasittelyn
ajaksi.

Paatos

Paatdosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.

Tekninen muutos:

Korjattiin paatésehdotus "Paatetaan olla ottamatta kaupunginhallituksen
kasiteltavaksi esittelyosassa mainituissa pdytakirjoissa olevia ottamiskelpoisia
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paatdksia ja esittelyosassa mainittuja paatoksia." muotoon: "Paatetaan olla ottamatta
aluehallituksen kasiteltavaksi esittelyosassa mainituissa poytakirjoissa olevia
ottamiskelpoisia paatoksia ja esittelyosassa mainittuja paatoksia."
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§113
Hyvinvointialuelain 97 8:n mukaista ottomenettelya varten saapuneet poytakirjat

Aluehallitukselle on hyvinvointialuelain 97 §:n mukaista ottomenettelya varten
|ahetetty seuraavat poytakirjat:

e Kansalliskielilautakunta, kokous 10.4.2024
e Edunvalvontajaosto, kokous 12.4.2024
e Lahidemokratia- ja osallisuuslautakunta, kokous 15.4.2024

Ehdotus

Aluehallitus paattaa merkita edelld mainitut poytakirjat tietoon saatetuiksi ja olla
kayttamatta niihin hyvinvointialuelain tarkoittamaa otto-oikeutta.

Paatos

Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoa paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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Muutoksenhakukielto
886, 887, 888, 889, 890, 891, 8§93, 897, 8101, 8102, 8103, 8104, 8105, 8106, 8107, 8108,
8112, 8113

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimus- ja valituskielto

Tahan paatdkseen, joka koskee vain valmistelua tai tadytantdédnpanoa, ei saa hakea
muutosta.
(Laki hyvinvointialueesta 141 8)
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Oikaisuvaatimus
892, 894, 8§95, §96, 8§98, 899, §100, 8109, 8110, 8111

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusohjeet

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen
aluehallitukselle. Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai
jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen)
seka hyvinvointialueen jasen. Oikaisuvaatimus toimitetaan Vantaan ja Keravan
hyvinvointialueelle.

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan:
Vantaan ja Keravan hyvinvointialue, aluehallitus

Osoite:

Vantaan ja Keravan hyvinvointialue / kirjaamo
PL 1000, 01301 Vantaa

kirjaamo@vakehyva.fi

p. 09419191

Voit myds toimittaa oikaisuvaatimuksesi paikan paalla

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.
Hyvinvointialueen jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon 7 paivan kuluttua
siitd, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan
saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, 7 paivan kuluttua kirjeen
lahettamisestd, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen
tiedoksiantotodistukseen merkittyna aikana taikka kolmantena paivana sahkoisen
viestin lahettamisesta.

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen ja se on
oikaisuvaatimuksen tekijan allekirjoitettava. Sahkoista asiakirjaa ei tarvitse taydentaa
allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot lahettajasta eika asiakirjan alkuperaisyytta
tai eheytta ole syyta epailla. Sdhkoinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle
silloin, kun se on viranomaisen kaytettavissa vastaanottolaitteessa tai
tietojarjestelmassa siten, etta viestia voidaan kasitella.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen
oikaisuvaatimusajan paattymista. Oikaisuvaatimus lahetetaan aina omalla vastuulla.
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